
フィリピン大型地下鉄PJで活躍！TBM設備の電気保全責任者募集【Electrical
Supervisor】

東南アジア有数の大型地下鉄建設プロジェクトに参画できます。

募集職種

人材紹介会社
HRnavi Joint Stock Company

採用企業名
NISHIMATSU CONSTRUCTION PHILIPPINES, INC.  

求人ID
1595071  

部署名
E&M Section  

業種
設備関連  

雇用形態
契約  

勤務地
フィリピン, フィリピン・ケソン市

給与
650万円 ~ 700万円

ボーナス
固定給+ボーナス

勤務時間
07:00～19:00

休日・休暇
休日：日曜日 祝日：勤務あり 有給休暇：15日 病気休暇：10日

更新日
2026年06月03日 13:58

応募必要条件

職務経験
10年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

日本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
大学卒： 学士号  

現在のビザ
日本での就労許可は必要ありません  

募集要項
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https://www.careercross.com/company/detail-402253


募集背景

現在進行中の大規模地下鉄建設プロジェクトにおいて、トンネル掘削設備に関連する電気トラブルが増加しており、現場で
迅速に対応できる技術者体制の強化が求められています。

特にPLC制御を含む電気設備の保守・トラブル対応については、これまで外部技術者へ依頼していましたが、対応コストや
復旧までの時間が課題となっています。

今後の掘削工事の本格化に伴い、設備の安定稼働と即時対応体制の構築を目的として、電気設備およびPLCに精通した
Electrical Supervisorを増員募集いたします。

仕事内容

地下鉄トンネル工事で使用されるTBM（トンネルボーリングマシン）関連設備の電気メンテナンス管理業務をご担当いただ
きます。

（具体的には）

・TBM関連電気設備の日常点検および保守管理
・PLCを含む電気設備の故障診断、トラブルシューティング
・電気修理作業の監督および技術指導
・日次、週次、月次のメンテナンス計画作成
・電力使用量の記録、分析、管理
・設備停止時の緊急対応および原因分析
・現地スタッフとの連携および作業指示
・設備改善提案および予防保全活動の推進

【勤務地】
フィリピン・ケソン市

PRポイント

・東南アジア有数の大型地下鉄建設プロジェクトに参画できます。
・TBM、PLC、電気保全など専門性の高い技術経験を積むことができます。
・多国籍メンバーと協働するグローバルな職場環境です。
・社宅無償提供のため生活コストを抑えながら海外勤務が可能です。
・現場裁量が大きく、自らの技術力を活かして設備改善に取り組めます。
・将来的な海外インフラ案件へのキャリア展開にもつながる経験を得られます。

給与

月給：NET 4,500 USD
※残業代・休日出勤手当込み
※ご経験・スキルを考慮の上決定
※試用期間3か月（期間中同条件）
※プロジェクト契約（2年更新またはTBM掘削工事完了まで）

福利厚生

・民間医療保険（HMO）あり
・社宅（コンドミニアム）無償提供
・通信手当：500PHP／月
・有給休暇15日
・病気休暇10日

諸手当

・住宅手当：社宅提供（実質全額会社負担）
・交通費：給与込み
・食事手当：給与込み

昇給・賞与

昇給：会社規定による
賞与：年1回（1か月分）

スキル・資格

応募条件

＜必須条件＞
〇 電気エンジニアとしての実務経験10年以上
〇 四年制大学卒業（工学系学部）
〇 PLCの操作およびトラブル対応経験
〇 電気設備保守・メンテナンス経験
〇 英語またはタイ語で業務コミュニケーションが可能な方
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＜歓迎条件＞
〇 トンネル工事またはTBM設備の経験
〇 ゼネコン・サブコンでの勤務経験
〇 海外建設プロジェクト経験
〇 電気工事施工管理技士等の資格保有者
〇 多国籍チームでの勤務経験

（求める人物像）
・人間関係を良好に築ける方
・現場で臨機応変な対応ができる方
・責任感を持って業務を遂行できる方
・海外環境に柔軟に適応できる方
・安全管理意識が高い方

学歴

四年制大学卒業（工学系学科）

スキル・資格

電気関連資格保有者（電気工事施工管理技士、電気工事士、電気主任技術者など）

語学力

英語またはタイ語で業務遂行可能な方

会社説明
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