
【韓国語】EC企画・構築・運用担当/ECサイト企画サポート企業/年収300万~500万＠新
橋

募集職種

人材紹介会社
株式会社グローバルパワー

求人ID
1594998  

業種
その他（流通・小売・物流）  

会社の種類
中小企業 (従業員300名以下)  

外国人の割合
外国人 少数

雇用形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
300万円 ~ 500万円

勤務時間
10:00~19:00 (休憩1時間)※フレックス制度あり(コアタイム11:00~15:00)

休日・休暇
・完全週休2日制(土日)・祝日　【年間休日】120日以上

更新日
2026年06月16日 04:35

応募必要条件

職務経験
1年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
無し  

日本語レベル
ビジネス会話レベル  

その他言語
韓国語 - ネイティブ

最終学歴
大学卒： 学士号  

現在のビザ
日本での就労許可が必要です  

募集要項

・ファッションEC業界ではトップクラス支援実績！安定企業！
・外国籍社員が活躍中！
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・充実したサポート体制（OJT）あり！
・ECサイトの運用・構築・製作まで幅広く経験ができます！

■業務内容
Eコマースの企画・構築・運用を手掛ける同社にて、ご経験に応じて、WEBディレクターとして業務をご担当頂きます。

ECサイトの運用・構築・製作まで幅広く担当して頂きます。

＜主な顧客＞
日本と海外のアパレル、食品、化粧品メーカーです。

担当顧客：2社~5社程度です。

そのお客様に対して、
・Webやモバイルサイトの制作・更新、ディレクション
・インターネットショップの制作・更新、およびそれらに付帯する業務
・Webサイト、ECサイトの開発・運用およびそれに付帯する業務
・顧客ブランドのWeb作成
・企画・コンセプト提案、クライアント折衝、開発・デザイン会社との折衝
・クリエイティブ制作
・運用企画　など
経験に応じて業務を割り振ります。

（変更の範囲）会社の規定による

■残業：※下記で記載があれば
10:00~19:00 (休憩1時間)
※フレックス制度あり(コアタイム11:00~15:00)
残業：有

■日本語の使用割合：70%

■福利厚生・待遇：
・社会保険完備：雇用・労災・健康・厚生年金
・教育制度

■オフィスの喫煙状況：オフィス内禁煙

■選考の流れ：
書類選考→1次面接→2次面接→最終面接→内定
※1次面接はオンライン面接です。
※2次面接と最終面接はオフィスでの対面面接で予定しております。
※場合にって、2次面接がない場合もございます。

スキル・資格

■必須スキル・資格
・WebサイトやECサイトの運用経験
または
・デジタルマーケティング経験（Google Analyticsでの分析経験があると尚良い）

■尚可スキル・資格
・WEB知識、EC知識／Webディレクターの実務経験
・Adobe（Photoshop、Illustrator、DreamWeaver）ソフトの使用経験
・HTML/CSSのコーディング経験

会社説明
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