
【都心/週2~3日在宅】APAC HRBP｜グローバル医療機器

【都心/週2~3日在宅】APAC HRBP｜グローバル医療機器

募集職種

人材紹介会社
マイケル・ペイジ・インターナショナル・ジャパン株式会社

求人ID
1594848  

業種
医療機器  

雇用形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
1200万円 ~ 1600万円

更新日
2026年06月02日 07:00

応募必要条件

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

日本語レベル
流暢  

最終学歴
短大卒： 準学士号  

現在のビザ
日本での就労許可が必要です  

募集要項

グローバル医療機器メーカーにて、日本を中心としたAPACエリアを担当するHRビジネスパートナーポジションです。
経営・リーダー層のパートナーとして、組織成長・人材戦略・従業員エンゲージメントを推進します。

企業情報

医療機器・ヘルスケア分野において、病院・医療施設向けの専門ソリューションを提供するグローバル企業です。
スピード感のあるカルチャーと、グローバル規模での影響力を併せ持つ環境が特徴です。

職務内容

APAC担当国におけるHRビジネスパートナー業務全般
経営・リーダー層への人事アドバイス、コーチング
エンゲージメント、パフォーマンスマネジメントの推進
ER対応（COE・関連部門との連携）
組織成長・再編に伴うワークフォースプランニング
タレントマネジメントおよび後継者育成の強化
人材データを活用した課題分析とHR施策の実行
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条件・待遇

年収：基本給＋約15％ボーナス ※ご経験に応じて柔軟に相談可能
日本をメインに、他APACの2か国を担当いただく裁量の高いポジション
APAC HR Headに直接レポート
ハイブリッド勤務（週2〜3日在宅）
産業・製造業界でのキャリアアップの機会
ダイバーシティを重視した採用を推進
障がいのある方への合理的配慮あり

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Yurika
Wakayama on +81366276131.

スキル・資格

HRまたはタレントマネジメント領域での実務経験
組織課題を構造的に捉え、解決に導いた経験
多様なステークホルダーと協働できるコミュニケーション力
データに基づく意思決定・提案力
グローバル環境での業務経験（歓迎）

会社説明

医療機器・ヘルスケア分野において、病院・医療施設向けの専門ソリューションを提供するグローバル企業です。
スピード感のあるカルチャーと、グローバル規模での影響力を併せ持つ環境が特徴です。
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