
【海外勤務・語学不問】 日系IT企業のデータエンジニア

募集職種

人材紹介会社
QUICK VIETNAM CO.,LTD.

求人ID
1594644  

業種
インターネット・Webサービス  

雇用形態
正社員  

勤務地
タイ

給与
600万円 ~ 経験考慮の上、応相談

勤務時間
実働8時間（休憩1時間）※8：00～10：00の間で時差出勤OK

休日・休暇
完全週休2日制（土日）、祝　※年間休日123日（2026年）

更新日
2026年06月13日 08:00

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
無し  

日本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
大学卒： 学士号  

現在のビザ
日本での就労許可は必要ありません  

募集要項

【仕事内容】
・主にMS AzureとGoogle Cloudを活用したデータパイプラインの保守・改修提案を行い、データ分析基盤開発のプロジェ
クトをリード
・個人情報保護や情報セキュリティを重視し、健全で持続可能なデータ分析基盤の提案・実行。「誰がどのデータにアクセ
ス可能か」を可視化した権限マップの整備や、運用のドキュメント化を推進することで、ブラックボックス化を解消し、基
盤をチームの資産へと転換
・データアナリスト、データサイエンティストと連携し、現場から課題抽出・解決方法の検討を行い、データ分析基盤の構
築や活用提案など「エンジニアリング領域」におけるタスクを担当することで、組織の課題解決に貢献していただきます。

【待遇】
給与：90,000バーツ～（日本円 約450,000円～）※2026年４月現在の為替レート
※ 賞与（年1回）、昇給（年1回）※業績により臨時賞与あり　※ 皆勤手当（月1回、年1回）
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※想定年収：1,227,000バーツ（約614万円）/月給+賞与+皆勤賞など
※経験・スキルにより応相談（採用時に最終決定）
※基本残業はありませんが、発生した場合は残業手当支給あり

【福利厚生】
有給休暇（年10日、勤務開始半年後より）、健康報奨休日、その他休暇　※大型連休取得可能（最大12日間）、就労ビザ・
労働許可証付与、大手保険会社医療保険（日本語対応可の病院にて使用可能）、健康診断（年1回無料）、産休/育休制度
※タイ国外在住者の場合、採用後の初回渡航費用を全額返金（入社1年後より）

スキル・資格

必須：
・MS Azure、Google Cloud、AWS等パブリッククラウドに関する保守運用または開発（目安3年以上）のご経験がある方
・オンプレ・クラウド問わずデータ移行や、データの信頼性、セキュリティを考慮した大規模データのハンドリングのご経
験がある方
・抽象度の高い要求であっても、セキュリティやガバナンスの視点を取り入れながら、要件を整理し実行可能な具体的なタ
スクに落とし込む力がある方
・専門的な知見を周囲へ分かりやすく言語化し、個人のスキルをチームの組織力へ転換する「知見の標準化」という方針に
賛同し、ナレッジ共有などを自ら推進できる方

歓迎：
・PythonやRなどを用いたデータ処理やデータ分析のご経験がある方
・個人情報保護法や情報セキュリティマネジメントに関する知識、およびデータガバナンスの実務経験を有する方
・MLOpsやAIOpsを活用したプロダクト開発のご経験のある方

 

 

 

会社説明
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