
【埼玉】研究職※本田技研グループ／最先端技術に携わる

株式会社ホンダ・リサーチ・インスティチュート・ジャパンでの募集です。 その他の…

募集職種

人材紹介会社
株式会社ジェイ エイ シー リクルートメント

採用企業名
株式会社ホンダ・リサーチ・インスティチュート・ジャパン  

求人ID
1594091  

業種
その他（インフラ）  

雇用形態
契約  

勤務地
埼玉県

給与
600万円 ~ 1200万円

勤務時間
09:00 ～ 18:00

休日・休暇
【有給休暇】有給休暇は入社時から付与されます 入社直後20日（入社月によって按分）付与 最高付与日数20日（年間換
算） 【休日…

更新日
2026年06月11日 16:00

応募必要条件

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

日本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
大学院卒： 修士号/博士号  

現在のビザ
日本での就労許可が必要です  

募集要項

【求人No NJB2301464】
～本田技術研究所の100％グループ会社/自動車技術を超えた新しい領域に挑戦するための組織として2003年に設立～

■業務概要:※スキルや経験に応じて担当いただく内容を検討いたします。
ロボットが「耳」で聞いて会話するような技術など、近未来システム・ソフトの研究業務に携わっていただきます。

◇研究・イノベーションプロジェクトのマネジメント（マイルストーン管理・目標設定）
◇ソフトエンジニアと連携した研究・研究内容を生かした開発（プロトタイプ開発）　
◇研究・イノベーション戦略に関する会議への参加　
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https://www.careercross.com/company/detail-184450


◇国際会議や学術誌に研究成果発表　
◇米国・ヨーロッパの姉妹会社、本田技術研究所の関連部署との積極的な連携や学術講演会への参加
※プロジェクトは1～2名が基本で大きなチームとなると4～5名のチームとなって研究を進めています。社員はみな技術者と
して優秀のため、刺激ある環境で業務ができることが魅力です

人工知能（AI）/自然言語処理（NLP）/音声認識/ロボット操作システムなど、人と機械のコミュニケーションに関する研究
を行っている研究所にて、次世代技術研究に取り組む「音声認識および音響処理アルゴリズム研究者」を募集します。

仕事の内容
■音声認識における音響モデル・言語モデル適応、End to endモデル、ダイアライゼーション、Kaldi/ESPentの応用
■音響処理における時系列信号処理、音声強調、ノイズリダクション業務 
■ホンダグループ会社や姉妹会社と連携して、音響・音声認識研究の戦略立案

スキル・資格

■音響・音声認識アルゴリズムに関する、理論的または実験的な研究のご経験
■音響・音声認識関連の国際学会発表または論文誌掲載の実績
■3年以上のソフトウェア開発経験（Python、C/C++など）

会社説明

先端科学技術の研究および開発
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