
【800～1000万円】IT戦略推進シニアポジション サプライチェーンIT

ネスレ日本株式会社での募集です。 社内SE（アプリケーション）のご経験のある方…

募集職種

人材紹介会社
株式会社ジェイ エイ シー リクルートメント

採用企業名
ネスレ日本株式会社  

求人ID
1593850  

業種
食品・飲料  

会社の種類
外資系企業  

雇用形態
正社員  

勤務地
兵庫県

給与
800万円 ~ 1000万円

休日・休暇
【有給休暇】初年度10 日（入社日に付与）最大20日 【休日】完全週休二日制 土 日 祝日 夏季休暇 年末年始 慶弔休暇

更新日
2026年05月28日 16:18

応募必要条件

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

日本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
大学卒： 学士号  

現在のビザ
日本での就労許可が必要です  

募集要項

【求人No NJB2366927】
SCM領域におけるIT戦略推進の次世代リーダー候補です。
SCP（Supply chain Procurement）における日々の運用業務・トラブル解決からグローバル・ローカルプロジェクトまで幅
広く担当していただきます。
ビジネス部門とIT部門の橋渡し役となり、ビジネス要件を的確に理解したうえで、ロードマップ策定から導入、運用・保
守、さらにはレガシーシステムの廃止に至るまで、ITチームと連携しながら一貫性のある価値を提供していただきます。

1. IT戦略・プロジェクト推進
サプライチェーン・調達領域におけるIT施策・プロジェクトを、日本側の窓口（SPOC）として推進
ビジネス部門・グローバルIT・外部ベンダーとの調整・意思決定支援
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要件の背景整理、優先順位付け、合意形成のリード
QCDを意識したプロジェクトマネジメント

2. IT運用マネジメント
SAP、EDI等の基幹システムに関する運用全体のマネジメント
障害・課題発生時の関係者調整、影響最小化に向けた意思決定
グローバルIT・オフショアチームとの協働、SLA／KPI管理

3. 継続的改善・価値創出
業務・IT双方の課題を捉えた改善テーマの提案・推進
標準化・自動化・可視化（SAP標準、RPA、BI 等）の活用検討
ユーザー・関係者との信頼関係構築を通じた、IT活用レベルの底上げ

スキル・資格

【必須】
・ IT部門（事業会社・SIer等）での実務経験（目安：10年前後）
・ 基幹システム（SAP等）を含むIT運用・プロジェクトに関わった経験
・ERPの仕組みやビジネスプロセスへの影響を理解し、ITの立場で運用・改善を行ったご経験
　※SAPのご経験がある方を歓迎しますが、Oracle EBSなど他の基幹ERPシステムでのIT実務経験をお持ちの方も対象です
　※SAPの専門設計・開発経験は必須ではありません
・業務部門・IT・ベンダーなど、複数ステークホルダーとの調整・推進経験
・安定運用・改善を両立させる視点

【歓迎】
・FMCG（日用消費財）業界での経験。
・チームリード、後輩育成、マネジメントへの関心・経験
・グローバル環境での業務経験

会社説明

飲食料品の製造・販売
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