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【週2在宅／神奈川】TechジョイントベンチャーでのHRBP

募集職種

人材紹介会社
マイケル・ペイジ・インターナショナル・ジャパン株式会社

求人ID
1593553  

業種
ハードウエア  

雇用形態
正社員  

勤務地
神奈川県

給与
700万円 ~ 1200万円

更新日
2026年05月28日 10:49

応募必要条件

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
日常会話レベル  

日本語レベル
流暢  

最終学歴
短大卒： 準学士号  

現在のビザ
日本での就労許可が必要です  

募集要項

外資系テクノロジー企業と日系大手のジョイントベンチャーにて、日本拠点を支えるHRビジネスパートナーを募集してい
ます。
ビジネスリーダーと近い距離で、組織開発・人材戦略・HRプロジェクトに幅広く関与できるポジションです。

Client Details

PC・クライアントコンピューティング領域に強みを持つ、グローバルテクノロジー企業と日系大手によるジョイントベン
チャーです。
日本市場で安定した事業基盤を持ちつつ、グローバル標準へのHR変革を推進しています。

Description

担当ビジネス／ファンクションに対するHRBP業務全般
組織設計、後継者計画、人材育成、ワークフォースプランニング、労務対応
HR戦略プロジェクトの企画・推進
HR CoEやAPAC／グローバルHRとの連携
リーダーおよび従業員へのHRアドバイザリー提供
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https://www.careercross.com/company/detail-3648


Job Offer

想定年収：ご経験により決定）
勤務地：神奈川（東京寄り）
ハイブリッド勤務（週2日リモート）
人事変革フェーズに携われる成長機会
安定した事業基盤とグローバルなキャリア露出

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Yurika
Wakayama on +81366276131.

スキル・資格

HRBPまたはHRジェネラリストとしての実務経験
グローバル企業、またはマトリックス組織での就業経験
日本語：ビジネスレベル以上
英語：日常会話レベル（今後伸ばす意欲があれば可）
ステークホルダーと信頼関係を築けるコミュニケーション力

会社説明

PC・クライアントコンピューティング領域に強みを持つ、グローバルテクノロジー企業と日系大手によるジョイントベン
チャーです。
日本市場で安定した事業基盤を持ちつつ、グローバル標準へのHR変革を推進しています。
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