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SAP S/4HANA導入をリードするITプロジェクトマネージャー

募集職種

人材紹介会社
マイケル・ペイジ・インターナショナル・ジャパン株式会社

求人ID
1593289  

業種
ITコンサルティング  

雇用形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
1500万円 ~ 1800万円

ボーナス
固定給+ボーナス

更新日
2026年05月26日 09:56

応募必要条件

職務経験
6年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

日本語レベル
流暢  

最終学歴
大学卒： 学士号  

現在のビザ
日本での就労許可が必要です  

募集要項

大手企業向け次世代基幹システム構築プロジェクトにて、SAP S/4HANAを中核とした会計領域のプロジェクトマネジメン
トを担っていただきます。

要件定義から設計、開発、テスト、移行、本番稼働まで、全フェーズを一貫してリードするポジションです。

企業情報

国内を代表する大規模企業グループにて、次世代基幹システムの刷新を進めるプロジェクトです。

SAP S/4HANAを中心としたグリーンフィールド型の導入を想定し、複数の周辺システムと連携する長期・大規模案件とな
ります。
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https://www.careercross.com/company/detail-3648


職務内容

SAP S/4HANAを中核とした会計システム構築プロジェクトのPM業務
要件定義、設計、開発／テスト、移行、リリースまでの一連の管理
10以上の関連システムとの連携を考慮した進捗・課題・リスク管理
社内外ステークホルダーとの調整・報告
オフショア（主に海外拠点）チームとの協業、品質管理
ドキュメント作成およびプロジェクト運営全般

条件・待遇

大規模かつ戦略的な基幹システム刷新プロジェクトへの参画
グローバルチームと協業するダイナミックな環境
専門性を活かしながら、PMとしてのキャリアをさらに高められる機会

To apply online please click the 'Apply' button below.
For a confidential discussion about this role please contact Tsitsi Watambwa on +81366276067.

スキル・資格

【必須要件】

10名以上のチームを率いたPM、または同等のPMO経験
進捗／品質／リスク管理の実務経験
複数ステークホルダーとの円滑なコミュニケーション力
ドキュメンテーション能力
日本語ネイティブレベル

【歓迎要件】

商社系、または大規模基幹システムの業務知識
SAP関連プロジェクトの経験
英語による業務対応経験（翻訳ツール使用可）

会社説明

国内を代表する大規模企業グループにて、次世代基幹システムの刷新を進めるプロジェクトです。
SAP S/4HANAを中心としたグリーンフィールド型の導入を想定し、複数の周辺システムと連携する長期・大規模案件とな
ります。
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