
QAエンジニア

QAエンジニア

募集職種

人材紹介会社
マイケル・ペイジ・インターナショナル・ジャパン株式会社

求人ID
1592747  

業種
ソフトウエア  

雇用形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
700万円 ~ 1500万円

更新日
2026年05月19日 10:00

応募必要条件

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
無し  

日本語レベル
流暢  

最終学歴
大学卒： 学士号  

現在のビザ
日本での就労許可は必要ありません  

募集要項

AIを積極的に活用しながら、テスト計画から自動化、プロセス改善までをリードするシニアQAエンジニアのポジ
ションです。
少人数チームの中核として、品質保証を通じてプロダクトと組織の成長に直接貢献します。

企業情報

デジタル領域における新しい価値循環を目指し、高い技術力とグローバル志向を併せ持つプロダクト開発組織です。
多様性と挑戦を重視するカルチャーのもと、エンジニア一人ひとりが主体的に意思決定へ関われる環境があります。

職務内容

AI活用を前提としたテスト計画の設計、テストケース／コード生成、自動化の推進
Web、モバイルアプリ、バックエンドに対するテスト設計・実行・不具合管理
プロダクトマネージャー・開発者との仕様レビュー、調整・交渉
APIテスト、リグレッションテストの設計・実装・運用
QAプロセス全体の改善および組織的な品質向上施策の推進
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https://www.careercross.com/company/detail-3648


条件・待遇

フルフレックスタイム制による柔軟な働き方
ハイブリッド／リモートを組み合わせたワークスタイル
多様性・学習・挑戦を支援する制度とカルチャー
最新のAI・開発・QAツールを活用できる環境
プロダクトと事業の成長を間近で体感できるダイナミックな経験

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Yuki
Ishihara on +81 3 6627 6071.

スキル・資格

ソフトウェア開発プロジェクトにおけるQA／テストの実務経験
QAプロセス改善や自動化を主体的に推進した経験
複数メンバーや関係チームと協業できる高いコミュニケーション能力
日本語でのビジネスレベルの業務遂行能力
AI技術をQAに取り入れ、新しい価値創出に挑戦したい志向

会社説明

デジタル領域における新しい価値循環を目指し、高い技術力とグローバル志向を併せ持つプロダクト開発組織です。
多様性と挑戦を重視するカルチャーのもと、エンジニア一人ひとりが主体的に意思決定へ関われる環境があります。
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