
【英語力必須】総合教育事業会社の採用・人材開発マネージャー

さまざまなサービスを展開する総合教育事業会社

募集職種

人材紹介会社
株式会社グローバル・リサーチ

採用企業名
さまざまなサービスを展開する総合教育事業会社  

求人ID
1592701  

業種
教育・学校  

会社の種類
大手企業 (300名を超える従業員数)  

雇用形態
正社員  

勤務地
東京都 23区, 中央区

給与
500万円 ~ 700万円

勤務時間
10:00～18:00（実働7時間15分/休憩45分）

休日・休暇
年間休日120日 週休2日（土日／社内カレンダーに基づく）

更新日
2026年05月18日 16:57

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
日常会話レベル (英語使用比率: 50％程度)  

日本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
大学卒： 学士号  

現在のビザ
日本での就労許可が必要です  

募集要項

【会社概要補足】
個別指導塾・英会話スクール、幼児教育、保育事業、プログラミング教室等9つのスクールブランドを展開している教育企
業
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https://www.careercross.com/company/detail-227269


【概要】
英語教育サービスで勤務いただく、英語ネイティブ講師や日本人バイリンガル講師の採用・人材開発

■仕事内容
新組織体制において、バックオフィス基盤の構築から事業拡大に向けた開発までを一気通貫でプロデュースするプレイング
マネージャー候補

【お任せする2つのコア領域】
・バックオフィス
ネイティブ/バイリンガル講師が安心して活躍するためのビザ管理、労務管理、契約更新プロセスの高度化および仕組み
化。コンプライアンスを遵守した強固な組織基盤を構築します。

・ビジネスデベロップメント（事業開発・営業）
外国籍人材コミュニティやアセットを活用した、事業拡大のためのマーケティング・営業活動の企画立案および実行。新組
織の売上・シェア拡大をダイレクトに牽引します。

【年俸】
500万円～700万円

【勤務地】
東京都中央区

スキル・資格

【必要職務経験】
・日常会話レベルの英語力
・チームを巻き込んで成果を出された経験

【歓迎要件】
・人材業界（紹介・派遣・RPO）でのマネジメント経験
・新規事業の立ち上げ、または組織改編の推進に携わった経験
・多国籍なチームや、グローバル企業での勤務経験

会社説明
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