
スタートアップの成長を牽引するコンサルタント

【新規事業×スタートアップ】企業の成長戦略に伴走するコンサルタント

募集職種

人材紹介会社
マイケル・ペイジ・インターナショナル・ジャパン株式会社

求人ID
1592697  

業種
ビジネスコンサルティング  

雇用形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
経験考慮の上、応相談

更新日
2026年05月18日 16:22

応募必要条件

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
無し  

日本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
大学卒： 学士号  

現在のビザ
日本での就労許可が必要です  

募集要項

M&A・CVC・戦略一体の実行経験を通じて、将来のキャリア選択肢を大きく広げられるポジション

企業情報

少数先鋭のプロフェッショナルサービス企業。特にコンサルティング分野で顧客の成長を支援することに注力しています。

職務内容

上場企業の企業価値向上およびスタートアップの成長支援を目的に、M&A・CVC等領域に特化したアドバイザリー業務を展
開しています。

クライアントは時価総額数百億円〜数千億円規模の大企業が中心で、成長戦略の立案から案件ソーシング、実行支援、投資
後・提携後の成長支援までを一気通貫で支援しています。

プロジェクトでは、スタートアップのCEO／CFOクラスとの直接折衝を行う機会も多く、加えて都道府県など行政と連携し
た案件や、海外スタートアップとの連携を含むクロスボーダー案件にも取り組んでいます。

これらの取り組みを通じて、上場企業の中長期的な企業価値向上と、スタートアップエコシステムの発展に貢献していま
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す。

条件・待遇

会社の急成長フェーズに身を置きながら、M&A・CVCといった経営直結領域で自分自身の市場価値を高められるポジション
事業拡大とともに役割も広がり、自分の成長と会社の成長をダイレクトに実感できる環境

応募は、以下の応募ボタンからお願いします。詳細につきましては、Mihoko Ishiharaにお問い合わせください+813 6402
1535

スキル・資格

社会人経験2年以上　（VC未経験可）
法人営業経験または経営企画経験

会社説明

企業 × スタートアップのオープンイノベーションを軸に、
新規事業開発・CVC・M&Aまで一気通貫で支援するコンサルティングファーム
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