
オペレーション＆ベンダーマネジメント（B2Bサービス事業／年収〜1,500万円）

オペレーション＆ベンダーマネジメント（B2Bサービス事業／年収〜1,500万円）

募集職種

⼈材紹介会社
マイケル・ペイジ・インターナショナル・ジャパン株式会社

求⼈ID
1591687  

業種
その他  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
1000万円 ~ 1500万円

更新⽇
2026年05⽉13⽇ 17:43

応募必要条件

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
短⼤卒： 準学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

本ポジションの主な責任は、新規センターの設⽴および全体のオペレーションとベンダー管理です。

企業情報

当社クライアントは、B2Bビジネスサービス分野で事業を展開するグローバル企業です。

職務内容

本ポジションの主な責任は、新規センターの⽴ち上げおよびオペレーション全体とベンダーの管理です。

具体的には、試験監督（プロクター）へのトレーニング指導、⽇々のオペレーション業務の対応、予算の策定および管理、
契約関連業務、パートナーリレーションのマネジメントなどを担当します。

本ポジションは以下のバランスを取りながら業務を遂⾏する、ダイナミックで責任の⼤きい役割です：

商業的成⻑の要求（新規クライアント獲得）
財務的制約（コスト管理）

Page 1 of 2

https://www.careercross.com/company/detail-3648


オペレーション品質への期待

条件・待遇

技術・通信業界の専⾨知識を活かせる職場環境。
年収：最⼤1,500万円（ベース）
在宅勤務：週3⽇までリモートワーク可能
キャリアパス：ディレクターレベルへの昇進機会あり

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Davide
Capretta at +81 3 6832 8675.

スキル・資格

オペレーションおよびベンダーマネジメントの経験
リーダーシップ経験①：⼤規模チームをまとめ、統率する能⼒
リーダーシップ経験②：取締役会を含む、異なるステークホルダーや部⾨とのコミュニケーション能⼒
⾼い交渉⼒および、相⼿に応じたコミュニケーションスタイルの柔軟な適応⼒
英語：ビジネスレベル、⽇本語：流暢（ネイティブレベル）

会社説明

当社クライアントは、B2Bビジネスサービス分野で事業を展開するグローバル企業です。
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