
プロジェクトマネジメント部⾨責任者／Head of Project Management

経営戦略および企業変⾰に直接影響を与えるハイビジビリティポジション

募集職種

⼈材紹介会社
スキルハウス・スタッフィング・ソリューションズ 株式会社

採⽤企業名
外資系⽣保会社  

求⼈ID
1591641  

業種
⽣命保険・損害保険  

会社の種類
⼤⼿企業 (300名を超える従業員数) - 外資系企業  

外国⼈の割合
外国⼈ 半数

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
1000万円 ~ 1300万円

勤務時間
9:00-17:00

休⽇・休暇
weekend, National Holidays, Year-end and New Year Holiday etc

更新⽇
2026年05⽉13⽇ 13:45

応募必要条件

職務経験
1年以上  

キャリアレベル
エグゼクティブ・経営幹部レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル
流暢  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

グローバル保険会社にて、戦略的プロジェクトポートフォリオを成功に導く⾼パフォーマンスチームを構築・統括する「プ
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グローバル保険会社にて、戦略的プロジェクトポートフォリオを成功に導く⾼パフォーマンスチームを構築・統括する「プ
ロジェクトマネジメント部⻑」を募集しています。

本ポジションでは、全社横断的なプロジェクトのエンドツーエンド delivery をリードし、戦略⽅針との整合性、⾼品質な実
⾏、強固なガバナンスを確保していただきます。
また、Transformation部⾨、Technology部⾨、各ビジネス部⾨に加え、Cレベルを含む経営層と密接に連携し、企業変⾰を
推進する重要な役割を担います。

業務詳細
- ⾼パフォーマンスなプロジェクトマネジメントチームの構築・統括・育成（採⽤、コーチング、後継者育成を含む）
- プロジェクトポートフォリオ全体の成功推進および事業戦略との整合性確保
- プロジェクト管理フレームワーク、ガバナンス、ベストプラクティスの構築・⾼度化
- デリバリーリスク管理および品質・予算・納期管理
- 主要プロジェクトにおけるシニアステークホルダーとしての推進・意思決定⽀援
- 研修や能⼒開発を通じた組織全体のプロジェクト管理成熟度向上
- 強固なステークホルダーエンゲージメントおよび⾼い顧客満⾜度の実現

ポジションの魅⼒
- 経営戦略および企業変⾰に直接影響を与えるハイビジビリティポジション
- 経営層との密接な連携機会
- ⾼いキャリア成⻑機会（過去の責任者はシニアマネジメントへ昇進実績あり）
- 全社的なプロジェクトマネジメント能⼒向上をリードできる環境

スキル・資格

- 複雑なプロジェクトまたはプロジェクトポートフォリオを、品質・予算・納期を満たしながら成功に導いた経験（保険業
界または⾦融業界経験があれば尚可）
- プロジェクトマネジメント⼿法、ガバナンス、財務管理に関する深い知識
- 複雑な環境下でも成果を出せる実⾏⼒
- 優れたコミュニケーション能⼒およびステークホルダーマネジメント能⼒
- 強いオーナーシップマインドとプレッシャー下で結果を出す能⼒

会社説明
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