
外資系グローバル企業｜戦略調達ビジネスパートナー

⽶国本社グローバル⾦融機関｜戦略調達ビジネスパートナー

募集職種

⼈材紹介会社
マイケル・ペイジ・インターナショナル・ジャパン株式会社

求⼈ID
1591609  

業種
銀⾏・信託銀⾏・信⽤⾦庫  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
経験考慮の上、応相談

更新⽇
2026年05⽉12⽇ 21:46

応募必要条件

キャリアレベル
エグゼクティブ・経営幹部レベル  

英語レベル
流暢  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

事業部⾨のパートナーとして、CFO・事業責任者と連携しながら、調達戦略の⽴案から実⾏までをリードし、ビジネス意思
決定に貢献します。

複雑なサプライヤー管理やリスク対応を含め、価値創出とガバナンスの両⽴を図りながら、調達機能の⾼度化を推進するポ
ジションです。

企業情報

⽶国本社のグローバル⾦融機関。
世界各国に拠点を展開し、多様な⾦融サービスを提供する⼤⼿外資系企業として、⾼いブランド⼒と安定した事業基盤を有
しています。

また、グローバル規模での意思決定や規制対応が求められる環境の中で、
ビジネスとリスクのバランスを重視した⾼度なオペレーションを展開しており、
プロフェッショナルとしての成⻑機会に恵まれた企業です。
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職務内容

⽇本およびAPAC地域を対象に、事業部⾨のパートナーとして調達戦略の⽴案・実⾏をリード

CFO・事業責任者・リスク/法務部⾨と連携し、ビジネス意思決定に直結する調達⽀援を提供

複雑かつ⾼額なサプライヤーポートフォリオを管理し、商業価値の最⼤化とリスクの最適化を実現

サードパーティリスクや規制要件を踏まえ、ガバナンスとビジネス成果を両⽴したソーシング戦略を推進

変⾰プロジェクト（プラットフォーム刷新・M&A・市場参⼊等）に参画し、調達の観点から事業成⻑を⽀援

ステークホルダーに対するインサイト提供を通じ、データドリブンで意思決定をサポート

調達組織とビジネスの橋渡し役として、価値創出型の調達を推進するキーポジション

条件・待遇

CFO・事業責任者と連携し、ビジネス意思決定に関与できる環境

コスト削減にとどまらない「価値創出型」の調達を推進

グローバルチームとの協働を通じて、国際的なキャリアを築ける環境

スピード感があり、個⼈の裁量と影響⼒が⼤きい組織⾵⼟

プロフェッショナル⼈材が多く、学習機会・成⻑機会が豊富

フラットでオープンなコミュニケーション

成果志向かつ⾃律性を重んじる環境

変⾰フェーズにあり、新しい取り組みに積極的

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Momoko
Shimoda on +81364021517.

スキル・資格

外資系企業または⼤⼿企業における戦略調達（Strategic Sourcing）の経験（5年以上）
IT・マーケティング・プロフェッショナルサービスなど、間接材領域の調達経験
ビジネスレベルの英語⼒（グローバルステークホルダー対応）

■ スキル・経験
サプライヤー選定〜契約交渉までのエンドツーエンドでの調達経験
コスト削減に加え、価値創出（Value Creation）や戦略⽴案の実績
CFO・事業部⾨と連携したビジネスパートナーとしての調達経験
複雑なステークホルダーを巻き込み、プロジェクトを推進した経験

■ マインドセット
「購買担当」ではなく、ビジネスに影響を与える役割を担いたい⽅
受け⾝ではなく、⾃ら課題を特定し提案・実⾏できる⽅
変⾰フェーズ（Transformation）を楽しめる⽅
スピード感のある環境で成果を出せる⽅

会社説明

⽶国本社のグローバル⾦融機関。
世界各国に拠点を展開し、多様な⾦融サービスを提供する⼤⼿外資系企業として、⾼いブランド⼒と安定した事業基盤を有
しています。
また、グローバル規模での意思決定や規制対応が求められる環境の中で、
ビジネスとリスクのバランスを重視した⾼度なオペレーションを展開しており、
プロフェッショナルとしての成⻑機会に恵まれた企業です。
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