
【英語ビジネスレベル必須】【英語力重視！】外国籍向けの住居・寮・社宅の提案営業
（池袋）／完全週休2日制/年間休日125日

＜日本と外国人を繋ぐ架け橋＞色々な言語が飛び交う国際色豊かな職場です！

募集職種

採用企業名
株式会社 Bridge Life（ブリッジライフ）

支社・支店
株式会社 Bridge Life　不動産事業部  

求人ID
1591405  

部署名
不動産事業部（現在、男性2名、女性5名が活躍中！）  

業種
不動産仲介・管理  

会社の種類
中小企業 (従業員300名以下)  

外国人の割合
外国人 半数

雇用形態
正社員  

勤務地
東京都 23区, 豊島区

最寄駅
山手線、　池袋駅

給与
350万円 ~ 450万円

ボーナス
固定給+ボーナス

勤務時間
9:30-18:30（実働8時間／休憩1時間）

休日・休暇
完全週休2日制（シフト制）特別休暇（年15日）/ 年末年始休暇 / 慶弔休暇/年間休日125日

更新日
2026年06月29日 01:00

応募必要条件

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル (英語使用比率: 50％程度)  

日本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
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https://www.careercross.com/company/detail-241633


高等学校卒  

現在のビザ
日本での就労許可は必要ありません  

募集要項

【仕事内容】

①不動産仲介業務

外国籍個人のお客様や、外国籍の方を受け入れる法人・大学に対して、住居（社宅・寮）の提案を行います。
お問い合わせ対して、物件のご紹介・提案営業・書類作成・顧客対応まで一連の業務を担当いただきます。
※英語でのメール対応や契約内容の説明・調整業務が発生します

②法人向け提案営業業務

外国籍の従業員を採用する企業様からの社宅に関するお問い合わせに対し、ご要望に沿った提案を行います。
企業担当者とのやり取り（条件調整・スケジュール管理など）も含め、社宅探しをサポートします。
※英語での対応が発生するケースが多く、スピード感のある対応が求められます
※飛び込み営業はありません
他のメンバーとチームで連携しながら業務を進めていただきます。

チームワークを大切にしつつ、主体的に動ける方を歓迎します！！

 

【具体的には】

■個人のお客様や法人様への社宅、寮の紹介・提案営業
※主に法人より問合せがあり、社宅の紹介・提案を行います。
■内覧、契約手続き
■顧客応対
■他営業社員のフォロー・サポート

 

【お客様について】

個人の方以外にも、上場企業、外資系企業、大学など様々な企業様よりお問い合わせをいただきます。

 

【この仕事の魅力】

お部屋の紹介だけではなく、自社で家具・家電等も用意して、すぐに生活ができる環境を整えたり、入居後も入居者をサ
ポートするサービスを行っています。
弊社に依頼するだけで、新生活がスタートできるサービスです。
そのサポート体制が高評価され、成約に繋がりやすいことがポイントです！
また、リピートして頂く企業様や、口コミでご紹介頂く方も多く、反響を多数いただいています。
※入居の準備やサポートは別部署で行います。

【社風・労働環境】

従業員の約半数が外国籍で、社内は色々な言語が飛び交うグローバルな環境です。
年間休日も125日、完全週休二日制と休む時は休むといったメリハリを大切にしております。
年齢、性別、国籍関係なく正当に評価される環境です。

スキル・資格

【応募資格】
◎ビジネス会話レベルの英語力がある方

【求めるスキル・人物】
★チームワークを大切にできる方
★自分と違う価値観を大切にできる方

【勤務地】
東京都 豊島区 池袋2-36-1 INFINITY IKEBUKURO 4F
※JR山手線 池袋 徒歩7分
※転勤なし

【勤務時間】
9:30～18:30（実働8時間／休憩1時間）
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＜残業について＞
過去実績として（マネージャーも含め）残業月20時間を超えることはほとんどありません。
またお休みの時にお客様からお問い合わせがあった場合は、別スタッフが対応するなど、しっかり休めるチーム体制を整え
ています。
◎平均残業時間：繁忙期（3月、４月）は月約20時間／通常期は月10時間未満

【雇用形態】正社員（契約期間の定めなし）
※試用期間：3ヶ月（試用期間中は、固定月給－2万円となります。）

【給与】月給279,000円～341,000円／想定年収：370万円〜450万円
[給与補足]
■昇給あり

・基本給：179,000円～211,000円
・業務手当：52,000円～72,000円
・固定残業手当： 48,000円～58,000円。
※固定残業手当は20時間分の固定残業手当が含まれます
※固定残手当は残業がない場合も支給し、超過分は別途支給いたします。
※試用期間3ヶ月間は、固定月給－2万円となります。
※賞与については、2月と8月の年2回支給あり

【休日・休暇】
【年間休日125日】
■完全週休2日制
→基本的に曜日を選択して頂いての曜日固定休暇です。土日のお休みもご相談可能です！
■特別休暇（年15日付与）
■有給休暇（入社半年経過後10日付与）
■年末年始休暇（12/29～1/3）
■慶弔休暇

【待遇・福利厚生】
■雇用保険
■健康保険
■厚生年金
■労災保険
■昇給あり
■賞与有（2月、8月）
■交通費全額支給
■資格取得支援制度
■資格手当（宅地建物取引士：月2万円）※専任登録後となります
■定期健康診断（年1回）
■携帯電話（iPhone）貸与
■ノートパソコン貸与

【受動喫煙防止対策】
■オフィス内禁煙

会社説明
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