
テストエンジニア  独占求人

募集職種

人材紹介会社
株式会社ネックサス

求人ID
1591392  

業種
ITコンサルティング  

会社の種類
大手企業 (300名を超える従業員数) - 外資系企業  

外国人の割合
外国人 半数

雇用形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
600万円 ~ 1100万円

更新日
2026年05月25日 00:00

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
日常会話レベル  

日本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
高等学校卒  

現在のビザ
日本での就労許可が必要です  

募集要項

職務内容

◆プロジェクト概要
大手小売業向け店舗基盤システム のアプリケーションを、Agile/DevOps手法でモダナイズします 。AIが生成したコードの
人間により品質管理、お客様にUAT支援が求められます。

◆ポジション概要
大手小売業向け顧客向けのオンサイト・ビジネスアナリスト及びスクラムマスターとして、TCSのオンサイト／オフショア
デリバリーモデルの中核を担います。
日本の顧客との要件定義・調整をリードしつつ、オフショア開発・QAチームとの橋渡し役として、要件の正確な伝達と品
質確保を行います。
また、従来のBA業務に加え、React（Next.js）を中心としたフロントエンド技術への理解と、Claude Code・GitHub
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Copilot などの生成AIツールを活用したデリバリー支援が求められます。
スペックドリブン／コードドリブン開発を前提とした、次世代型BAロールです

◆職務内容詳細
・業務アプリケーションのテスト設計、テストケース作成
・テスト実行および結果レビュー
・UAT支援
・不具合（バグ）の起票、トラッキング、再テスト
・仕様書、基本設計書、画面定義書のレビュー
・開発チーム（オンサイト／オフショア）との連携
・Gen AIツールを使用してコード生成
・テストの自動化
・以下の業務領域に関する理解・整理：
POS、店舗業務、在庫管理、販促、CRM、EC  登録資格
【必須スキル】
ソフトウェア開発・テスト実務経験（１年以上）
・基本的な技術知識がある
・品質管理の基本を理解し設計に沿ったテスト仕様作成、テスト実行ができる。
・Webアプリケーションのテスト経験
・日本語での業務コミュニケーション能力

 

スキル・資格

【歓迎要件】
・小売／店舗基盤システムの知識
・不具合管理ツール（JIRA 等）の使用経験
・自動テストの知識
・UAT（ユーザー受入テスト）支援経験
・アジャイル（Scrum）およびオンサイト・オフショア混在体制での実務経験

【詳細】
・日本語での：
ユーズケース・テストケース作成
UAT支援
読み、書き、会話はネイティブレベル
・日英バイリンガル資料作成経験
・以下の理解・実務経験：
React / Next.js
フロントエンドアプリケーション構造
・生成AIを活用した開発への理解・経験
・以下のツール使用経験または支援経験：
Claude Code
GitHub Copilot
・コーディングエージェントを使った仕様駆動開発の理解  

会社説明
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