
DX推進マネージャー（⼼臓リズム管理事業部）

DX推進マネージャー（⼼臓リズム管理事業部）

募集職種

⼈材紹介会社
マイケル・ペイジ・インターナショナル・ジャパン株式会社

求⼈ID
1591326  

業種
医療機器  

会社の種類
⼤⼿企業 (300名を超える従業員数)  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
1000万円 ~ 1200万円

ボーナス
固定給+ボーナス

歩合給
固定給+歩合給

更新⽇
2026年05⽉08⽇ 15:32

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
無し  

⽇本語レベル
流暢  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可は必要ありません  

募集要項

本ポジションは、⼼臓リズム管理領域の事業部において、営業・マーケティングなど各機能のDX／AI活⽤を推進する中核
的な役割です。

構想や企画に留まらず、業務変⾰を実⾏・定着させることに重きを置き、現場と伴⾛しながら成果創出を担います。

企業情報
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循環器領域を中⼼に、医療機器分野でグローバルに事業を展開する⼤⼿外資系ヘルスケア企業です。

⽇本市場においても⾼い専⾨性と影響⼒を持ち、デジタル・AIを活⽤した次世代の事業運営を本格的に推進しています。

職務内容

事業部全体（営業・マーケティング等）におけるDX／AI活⽤戦略およびロードマップ策定
現⾏業務・プロセスの可視化（As-Is分析）と、あるべき姿（To-Be）の設計
AI・デジタル技術を活⽤した業務効率化・⾼度化プロジェクトの企画・推進
DX／AIプロジェクトのPMO、進捗管理、課題解決、チェンジマネジメント
社内向けDX／AI活⽤のガイドライン整備、教育・啓発活動
各部⾨に対するデジタル活⽤のアドバイザリー／コンサルティング
国内外のベストプラクティス収集および事業部内への展開

条件・待遇

年収：1100万円＋賞与10%（ベース年収、経験・スキルにより決定）
新設・再始動ポジションとしての⾼い裁量と影響⼒
事業部のDX・AI活⽤を横断的にリードできる希少なポジション
リモート中⼼の柔軟な働き⽅（必要に応じて都内オフィス出社）
安定した報酬体系と中⻑期的なキャリア形成⽀援

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Sara Loh on
+813 6832 8915.

スキル・資格

DX、デジタル変⾰、AI活⽤、業務改⾰いずれかのプロジェクト経験
営業、マーケティング、事業企画などビジネス機能におけるDX推進経験
部⾨横断・ステークホルダー多数のプロジェクトをリードした実績
コンサルティング、コーポレートプランニング、Commercial Excellence（CommEx）経験者歓迎
ロジカルかつ実⾏⼒のある思考、現場に⼊り込めるスタンス
医療機器に限らず、製薬業界経験者も歓迎
英語⼒は必須ではありません（国内業務中⼼）

会社説明

循環器領域を中⼼に、医療機器分野でグローバルに事業を展開する⼤⼿外資系ヘルスケア企業です。
⽇本市場においても⾼い専⾨性と影響⼒を持ち、デジタル・AIを活⽤した次世代の事業運営を本格的に推進しています。
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