
【英語⼒不問】 AI開発リード（※コードを書くエンジニアではありません）｜⼤⼿証券
｜東京｜年収〜1600万円

「AIを活⽤して開発を進める」 上で、要となるポジション

募集職種

⼈材紹介会社
スキルハウス・スタッフィング・ソリューションズ 株式会社

求⼈ID
1591259  

業種
その他（⾦融）  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
700万円 ~ 1600万円

勤務時間
8:40〜17:10 (所定労働時間 7 時間 30 分、休憩時間 60 分)

休⽇・休暇
⼟⽇、祝⽇、年末年始(12/31,1/1,1/2,1/3)、有給休暇(年間21⽇、但し初年度は採⽤⽉による) 、その他特別休暇等

更新⽇
2026年05⽉07⽇ 14:39

応募必要条件

職務経験
6年以上  

キャリアレベル
新卒・未経験者レベル  

英語レベル
無し  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

⼤⼿証券会社にて、ソフトウェア開発の在り⽅を抜本的に刷新し、AIを前提とした新しい開発モデルの構築を推進するリー
ダーを募集しています。従来の「⾃らコードを書くエンジニア」ではなく、AIを活⽤しながら開発全体をリードする役割を
担っていただきます。

同社では、GitHub連携やテスト⾃動化などの基盤整備、⾃律型AIエンジニアを導⼊。開発の上流から下流までをAIで実⾏す
る体制を構築しています。 
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■ ポジションの魅⼒

AI（Devin等）を前提とした次世代開発に携われる
開発プロセスそのものを変⾰するフェーズに参画できる
⾦融業界における先進的なAI活⽤事例の中核を担う

 

■ 業務内容

AIを活⽤したエンタープライズ開発の推進

業務要件を整理し、AI活⽤を前提とした開発設計を実施
AIツール（Copilot / Devin 等）に対する指⽰・仕様定義
AIが⽣成したコード・成果物のレビュー、品質担保
GitHub連携、テスト⾃動化、運⽤⾃動化の推進
AIを組み込んだ開発プロセスの最適化
新たなAIエンジニアリングツールの導⼊・活⽤

スキル・資格

■ 応募要件（必須）

ソフトウェア⼯学の基礎（設計 / テスト / CI/CD / 運⽤）
いずれかの開発⾔語での実務経験（Java / C / Python）
開発経験10年以上かつ開発リーダーまたはサブリーダー経験
AIツールを⽤いた開発経験（継続的に活⽤していること）

■ 歓迎要件

SIerまたは⼤規模システム開発におけるリーダー経験をお持ちの⽅
複雑な開発プロジェクトを推進できる⽅
AIツールを⽇常的に活⽤し、開発スタイルを進化させている⽅
「⾃ら作る」から「AIを活⽤して開発を進める」へシフトできる⽅

■ 想定年収

700万 – 1200万円 を基準に、スキルにより最⼤1600万円まで交渉可

■ 勤務条件

8:40〜17:10 (所定労働時間 7 時間 30 分、休憩時間 60 分)  
ハイブリッド (業務内容により要出社)

■ 福利厚⽣

各種社会保険完備、持株会制度、ベビーシッター育児割引制度、社員毎のニーズに応じた住宅関連制度、 
財産形成⽀援制度、余暇⽀援制度等
社会保険：         雇⽤・労災・健康・厚⽣年⾦
諸⼿当：             通勤補給費全額⽀給*、昼⾷費補助*等 (*当社規定に基づく)
時間外勤務⼿当：みなし残業が適⽤された場合、規定時間を超える時間外勤務に対して、その時間に応じて⽀払う。
管理監督者の場合は、時間外勤務、休⽇勤務については⼿当を⽀給しないものとする。

会社説明

Page 2 of 2


	【英語力不問】 AI開発リード（※コードを書くエンジニアではありません）｜大手証券｜東京｜年収～1600万円
	募集職種
	応募必要条件
	募集要項
	スキル・資格
	会社説明


