
【神保町】業務用食品OEM・海外営業（次期マネージャー候補）英語力を活かす｜アジ
ア市場で商品を形にする

≪2000アイテム保有/食品OEMメーカー≫商品企画〜開発まで関われる海外営業

募集職種

採用企業名
UNITED FOODS INTERNATIONAL株式会社

求人ID
1591030  

部署名
海外営業部  

業種
食品・飲料  

雇用形態
正社員  

勤務地
東京都 23区, 千代田区

最寄駅
半蔵門線、　神保町駅

給与
650万円 ~ 750万円

勤務時間
9:00~18:00

休日・休暇
完全週休2日制（土日祝）

更新日
2026年07月03日 01:00

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

日本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
大学卒： 学士号  

現在のビザ
日本での就労許可が必要です  

募集要項

≪募集要項・本ポジションの魅力≫
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https://www.careercross.com/company/detail-570367


英語を活かし、アジア各国の顧客と商品を形にする達成感を得られる
海外向けOEM・PB食品の企画提案から開発調整まで担う海外営業業務
企画から製造まで一気通貫で関わり、商品づくりの専門性を高められる
年休124日、残業少なめと有給を2時間単位で使える柔軟な休暇制度あり

【業務内容】
①海外顧客、国内の輸出企業向けにOEM商品やPB商品の企画提案
　・既存顧客への問い合わせ対応がメインですが、展示会などを通して新規顧客への提案も実施します。
　・英語での商談もあり語学力を活かして就業いただけます。
②OEM案件など商品の立ち上げ時には顧客と社内の開発部門・製造部門と協業して商品企画を進めますので、プロジェクト
マネジメント力が身につきます◎
　※お取引先：韓国、インドネシア、中国、ベトナム、タイの小売りリテール・外食チェーン・食品メーカー等
　※取扱商品：調味料/スパイス/粉末スープ/デザート/ドレッシング等
　※企画提案イメージ：https://ufi.co.jp/service/planning/
　（変更の範囲：会社の定める業務）

■ポジション魅力：
韓国/中国/インドネシア/ベトナムに向けたPB食品の企画提案やOEM案件の調整を担当いただきます。
今後海外に向けた商品展開を強化していきますので様々な国の小売りリテール、外食チェーン、食品メーカー向けに提案す
ることが可能です。

■キャリアアップ：
入社2年目以降はご本人のスキル・経験に応じて組織管理をするマネジメントをお任せする可能性がございます。また、半
年に一度上長との人事評価面談を実施しております。

■部署構成：
海外営業チーム 4名／海外業務チーム 6名

【雇用形態】
正社員 　※試用期間あり、3ヶ月

【給与】
想定年収：650万円～750万円（月給制）
月給：420,000円~470,000円、月額（基本給）：420,000円~470,000円
※賃金はあくまでも目安の金額であり、選考を通じて上下する可能性があります。
※月給（月額）は固定手当を含めた表記です。

■残業手当は管理監督者の為、支給無
■昇給：有
■賞与：年2回

【就業時間】
9:00~18:00
■所定労働時間：8時間0分、休憩：60分 (12:00~13:00)
■時間外労働：有、残業時間月20時間程度

【勤務地】
本社：東京都千代田区神田猿楽町1-5-18千代田ビル
（変更の範囲:会社の定める事業所）
■アクセス：各線 神保町駅
■受動喫煙対策：屋内全面禁煙
■転勤：なし

【休日休暇】

年間休日数124日
完全週休2日制（土日祝）
年間有給休暇：10日~20日（下限日数は、入社半年経過後の付与日数となります）
育児休暇取得実績あり（育休後復帰率100%）
夏季休暇
年末年始休暇
年次有給休暇
慶弔休暇
特別休暇
産前産後休暇
育児休業
介護休業
プチ休

【待遇・福利厚生】

通勤手当（上限40,000円/月）
残業手当
社会保険（健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険）
研修制度あり（外部研修、eラーニング)
団体生命保険
福利厚生制度（JTBベネフィット利用。映画・リゾート施設割引など）)
退職金制度（定年60歳、継続雇用制度あり(65歳まで)）
プチ休：有給を2時間単位で分割して利用できる休暇制度。
※有給は全休(8時間)・半休(4時間)・プチ休(2時間)を選んで利用する事が可能です。
≪たとえば、こんな使い方ができます。≫
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「通院したいけど、半日休むほどでもない。2時間だけ早く帰ろう。」「家庭の用事を済ませてから、2時間遅く出社
したい。」

スキル・資格

【必須要件】※下記いずれも必須

食品業界での海外営業経験
ビジネスレベルの英語スキル

【歓迎要件】

PB/OEM事業を展開するメーカーでの営業経験（異業界でも可）
中国語（北京語中級）
韓国語（ハングル中級）

【選考について】

筆記・Web試験：有
面接回数：2回
オンライン面接：可
選考フロー：
一次選考(WEB面接)：営業部長・人事面接
二次選考(対面面接)：担当役員・人事部長面接、適性検査(WEB)

会社説明
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