
【スタンドアローン】HRマネージャー

【スタンドアローン】HRマネージャー

募集職種

⼈材紹介会社
マイケル・ペイジ・インターナショナル・ジャパン株式会社

求⼈ID
1589735  

業種
その他（不動産・⼟⽊建設）  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
600万円 ~ 1000万円

更新⽇
2026年04⽉24⽇ 10:59

応募必要条件

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル
流暢  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

エグゼクティブ層を顧客に持つサービス企業にて、⽇本法⼈のHR全般を担うスタンドアローンHR Managerの募集です。

採⽤から労務、制度運⽤まで幅広くカバーし、経営と近い⽴場で⼈事戦略を推進していただきます。

企業情報

エグゼクティブ向けワークスペース／ビジネスサービスを展開する企業です。⽇本市場において安定した成⻑を続けてお
り、少数精鋭の組織運営を⾏っています。

職務内容

⽇本法⼈における⼈事業務全般の統括（スタンドアローン）

採⽤計画⽴案および中途採⽤の実⾏

労務管理（勤怠、給与、社会保険、就業規則運⽤ 等）
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⼈事制度・評価プロセスの運⽤および改善

従業員対応、エンゲージメント向上施策の企画・実⾏

海外HRチームとの連携、レポーティング

労務リスク管理およびコンプライアンス対応

条件・待遇

年収相談可能

フレキシブルな働き⽅

ビジネスと共に成⻑できるポジション

英語を活かせる、海外チームとのコミュニケーション

きれいなオフィス

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Mirai
Masaki at +81 3 6832 8687.

スキル・資格

⼈事経験3年以上

ビジネスレベルの英語⼒（海外とのコミュニケーションが可能なレベル）

⾃律的に業務を推進できる⽅

フットワークが軽い⽅

会社説明

エグゼクティブ向けワークスペース／ビジネスサービスを展開する企業です。⽇本市場において安定した成⻑を続けてお
り、少数精鋭の組織運営を⾏っています。
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