
PR/160387 | Japanese Speaking / ⽇本語×出店戦略でリテールのキャリアを形成する
Store Development Role

募集職種

⼈材紹介会社
ジェイ エイ シー リクルートメント マレーシア

求⼈ID
1589445  

業種
⼩売  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
マレーシア

給与
経験考慮の上、応相談

更新⽇
2026年04⽉21⽇ 10:23

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル
ビジネス会話レベル  

最終学歴
短⼤卒： 準学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可は必要ありません  

募集要項

※当社では⽇本語求⼈に関⼼をお持ちの⽅向けの求⼈を幅広く取り扱っております。ご興味がございましたら、応募ボタン
よりお気軽にお申込みください。

 

【ポジション】 店舗開発担当（Store Development）

【求⼈の詳細】
新規出店に向けた物件調査・開発業務

-商圏分析、ショッピングセンター視察、顧客・テナント分析、売上予測、既存店舗との⽐較分析、損益計算 、P/L算定)

デベロッパー・物件オーナーとの交渉業務

-メーカーとの商談、価格交渉、品質確認
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新店舗オープン⽀援・既存店舗⽀援
-プロモーション活動サポート、物件オーナーとの調整など

その他アドホック業務

【本ポジションの魅⼒】

⽇本本社と連携しながら⽇本語スキルを活かせる環境

成⻑フェーズにある海外事業において、出店戦略の中核を担えるポジション

物件選定からオープン、既存店⽀援まで⼀貫して携われるやりがい

⽇系⼤⼿⼩売企業の安定した基盤と、挑戦的な事業拡⼤を両⽴できる環境

【勤務時間】 ⽉〜⾦ 8:30〜17:30（休⽇:⼟⽇ほか会社カレンダーによる）
※⽉1回程度の⼟曜出勤およびプロジェクト状況により代休を伴う週末勤務あり

【⾯接】2回

【必須条件】
マレーシアでの⼩売業界または不動産会社における不動産開発・店舗開発経験3年以上
Excelスキル（VLOOKUP/HLOOKUP/XLOOKUP必須）
⽇本語スキル：ビジネス〜ネイティブレベル(JLPT N3以上⽬安)
英語スキル：ビジネス〜ネイティブレベル
出張対応可能

【歓迎条件】
⼩売業界経験者
⽇本での留学・就業・居住経験者
主体的に課題抽出〜改善提案を⾏った経験
⾃動⾞運転免許保持者

【給与・福利厚⽣】
有給休暇・病気休暇あり
医療保険加⼊、ビザサポート、交通費・駐⾞場代負担あり

 

※その他にも⽇本語求⼈にご興味がございましたら、応募ボタンよりお気軽にお申込みください。

#LI-JACMY
#statekl

Notice: By submitting an application for this position, you acknowledge and consent to the disclosure of your personal
information to the Privacy Policy and Terms and Conditions, for the purpose of recruitment and candidate evaluation.

Privacy Policy Link: https://www.jac-recruitment.my/privacy-policy
Terms and Conditions Link: https://www.jac-recruitment.my/terms-of-use

会社説明
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