
【オペレーションエンジニア（ホテル設備管理）】英語⼒を活かせる／グローバル環境
／スタートアップ志向

リモートワーク／在宅勤務⼀部可能 宿泊業界における新しいスタンダードを創造

募集職種

⼈材紹介会社
ジョブインパルスジャパン株式会社

求⼈ID
1589275  

業種
ホテル  

会社の種類
中⼩企業 (従業員300名以下)  

外国⼈の割合
外国⼈ 少数

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
400万円 ~ 800万円

時給
■想定年収 400万円 〜 800万円  ※経験・スキルに応じて決定

勤務時間
10:00〜19:00（実働8時間） ※時差出勤可能

休⽇・休暇
完全週休⼆⽇制（⼟⽇祝） ・年末年始休暇 ・有給休暇

更新⽇
2026年05⽉01⽇ 00:00

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル (英語使⽤⽐率: 50％程度)  

⽇本語レベル
ビジネス会話レベル  

最終学歴
専⾨学校卒  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項
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ホテル施設・設備の安定稼働を⽀えるオペレーションエンジニアとして、

保守・修繕・改善活動を担っていただきます。

現場対応だけでなく、予防保守や運⽤改善にも主体的に関わることができるポジションです。

■主な業務内容

＜保守・メンテナンス＞

HVAC（空調）、電気設備、機械設備、家具等の保守計画の⽴案・実⾏

軽微〜中規模の修理・トラブルシューティング対応

安全基準・品質基準に準拠した保守業務の管理

 

■このポジションの魅⼒

英語を⽇常的に使⽤できるグローバル環境

裁量を持って設備運⽤・改善に関われる

スタートアップならではのスピード感と成⻑機会

ホテル運営の中核を担う重要ポジション

＜ベンダーマネジメント＞

外部業者・ベンダーの選定および管理

⼤規模修繕や保守プロジェクトの調整

作業内容の検収・品質確認

＜運⽤改善・トラブル対応＞

緊急トラブル発⽣時の迅速な原因特定と対応

予防保守の計画・実⾏による設備トラブルの未然防⽌

業務効率化・コスト最適化に向けた改善提案

＜専⾨領域＞

HVAC、電気設備、機械設備に関する技術知識の活⽤

設備の安定稼働および⾼品質な運営の実現

スキル・資格

【必須条件】

・宿泊業界における設備管理（Duty Engineer）経験：3年以上

 ※Deputy／Assistant Chief Engineer経験者は歓迎

・電気・空調・機械設備に関する実務経験

・保守計画の⽴案・実⾏、および問題解決能⼒

・⽇本語・英語ともにビジネスレベル以上(⽇本語はN2以上)

【歓迎条件】

以下いずれかの資格・経験をお持ちの⽅

・第⼆種／第三種電気主任技術者

・建築物環境衛⽣管理技術者
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・冷凍機械責任者

・ボイラー技⼠

・消防設備⼠

・設備管理関連資格

■求める⼈物像

・主体的に課題解決に取り組める⽅

・スタートアップ環境に興味がある⽅

・ホテル業界で⻑期的にキャリアを築きたい⽅

・英語を活かしてグローバル環境で働きたい⽅

・チームワークを⼤切にしながら柔軟に対応できる⽅

会社説明
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