
法務・コンプライアンス

グローバルエンタメ企業での募集です。 法務のご経験のある⽅は歓迎です。

募集職種

⼈材紹介会社
株式会社ジェイ エイ シー リクルートメント

採⽤企業名
グローバルエンタメ企業  

求⼈ID
1589014  

業種
ゲーム  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
500万円 ~ 経験考慮の上、応相談

勤務時間
09:30 〜 18:15

休⽇・休暇
詳細は求⼈ご紹介時にご案内いたします。

更新⽇
2026年04⽉30⽇ 09:00

応募必要条件

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

【求⼈No NJB2299186】
【主な業務内容】
・製品・サービスに関する企画や仕様に対し、法令順守・リスク管理の観点から法的審査やアドバイスを実施
・⽇本の開発チームを主にサポートし、企画〜市場リリースまで法的・コンプライアンス対応をリード
・法的知識のないステークホルダーに対しても明確かつ実⽤的なアドバイスを提供し、ビジネスの推進を⽀援
・⽶国、欧州、アジアの法務チームと密接に連携
・製品・サービスにおけるデータプライバシー審査やアドバイス
・プライバシー関連の法令遵守体制の整備、運⽤
・グローバルプライバシーチーム⽇本担当としての施策企画と導⼊
・オンラインサービスに関する安全性向上施策について、⽇本担当としての法務⽀援
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https://www.careercross.com/company/detail-184450


スキル・資格

【必須要件（MUST）】
・法務業務の経験（7年以上）
・⽇本の個⼈情報・プライバシー関連法規、ガイドラインに関する専⾨知識と実務経験（法的審査・コンプライアンス・イ
ンシデント対応等）
・製品・サービスに関する法的審査の経験
・MS Wordでの⽂書作成、Excel/Outlook/Teamsなどオフィスアプリケーションの基本操作スキル

【歓迎要件（WANT）】
・ゲーム、家電、IT、オンラインサービス業界での経験
・海外市場向け製品・サービス開発に関する経験
・⽇本または他国の弁護⼠資格
・海外留学または海外での勤務経験

■求められる⼈物像
・ビジネスの全体像と⽬的を理解し、各国関係者へ正確に情報を伝えながら、法的リスクを整理・アラインできる⽅
・事実調査に基づき課題を発⾒し、論理的に解決策を提案・実⾏できる⽅（クリティカルシンキング・表現⼒・実⾏⼒を備
えた⽅）
・指⽰待ちではなく、⾃ら当事者意識を持って関係者を巻き込み、物事を主体的に推進できる⽅

■語学⼒ / Language Skills
・英語：ビジネスレベル（メール、チャット、オンライン・対⾯会議での円滑なコミュニケーション、実務経験あり）
・⽇本語：ビジネスレベル（⽇本語能⼒試験N1または同等レベルのスキル）

会社説明

ご紹介時にご案内いたします
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