
人事ジェネラリスト

【外資系高級時計ブランド】での募集です。 採用のご経験のある方は歓迎です。

募集職種

人材紹介会社
株式会社ジェイ エイ シー リクルートメント

採用企業名
【外資系高級時計ブランド】  

求人ID
1588452  

業種
アパレル・ファッション  

会社の種類
外資系企業  

雇用形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
600万円 ~ 700万円

勤務時間
09:00 ～ 18:00

休日・休暇
詳細は求人ご紹介時にご案内いたします。

更新日
2026年06月28日 05:00

応募必要条件

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

日本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
高等学校卒  

現在のビザ
日本での就労許可が必要です  

募集要項

【求人No NJB2354596】
HR Generalistとしてすべての領域を横断的に担当いただきます。

● 給与・福利厚生制度
　・給与・社会保険・勤怠業務オペレーション及びベンダーマネジメント
　・給与改定の実施
　・就業規則や人事制度の運用・改善
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　・福利厚生制度の企画・導入・運用業務
　・労務対応
　・問い合わせ対応

●採用
　・事業計画や人員計画に基づいた採用ニーズの把握・戦略策定
　・採用業務（中途採用を中心に新卒採用、アルバイト採用）
　・派遣スタッフ管理

●教育・研修
　・キャリア開発支援
　・研修の設計・実施
　・オンボーディング研修の実施

●従業員エンゲージメント
　・社内イベントの企画運営
　・社員コミュニケーション活性化の施策立案・実行

●その他
　・上記業務に関連したグローバルプロジェクトへの参加
　・ビジター来日時の各種手配・サポート業務
　・人事総務および社内プロジェクトのサポート　等

スキル・資格

【必須】
・人事業務での経験7年以上
・労務・給与・社会保険等に関する基本的な知識
・日本語：ネイティブ、英語：ビジネスレベル

【歓迎】
・RecruitingやL＆Dの経験
・リテール業界での採用業務の経験
・HRISの導入経験

会社説明

ご紹介時にご案内いたします
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