
HRISオペレーションリーダー／マネージャー候補

HRISのご経験のある⽅は歓迎です。

募集職種

⼈材紹介会社
株式会社ジェイ エイ シー リクルートメント

採⽤企業名
⾮公開  

求⼈ID
1587754  

業種
インターネット・Webサービス  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
700万円 ~ 1200万円

勤務時間
09:00 〜 17:30

休⽇・休暇
詳細は求⼈ご紹介時にご案内いたします。

更新⽇
2026年05⽉01⽇ 20:00

応募必要条件

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
流暢  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

【求⼈No NJB2362509】
＜職務概要＞
リージョナルおよびグローバル HRIS チームの⼀員として、グローバルHRチームおよびグループHRチームをサポートし、
⼈事および HRIS の全体的な⽬標と⽬的を達成するために、顧客の要件を策定、提案を⾏い、適切な技術的およびビジネス
ソリューションを提供します。 顧客のニーズを理解し、Workday のサービス可能なソリューションを検討し、提案を⾏
い、HR および HRIS の全体的な⽬標を達成するための適切なビジネス戦略および運⽤戦略を⽴案します。

業務には、オペレーションベースのプロジェクトやソリューションのリード、指導、経験の浅い HRIS チーム メンバーの
指導が含まれます。 様々な Workday モジュールベースのオペレーションソリューションや戦略的提案を調査、分析、提案
します。データセキュリティ、プライバシー要件、IT全般統制を遵守しながら、⾼品質な結果を提供する責任があります。
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https://www.careercross.com/company/detail-184450


コラボレーション、積極性、好奇⼼、分析能⼒は、クロスファンクショナルチームやHRおよびITピアグループと効果的に
働くために必要な重要な特性です

スキル・資格

必須要件： 
・⼈事管理または、その他のERP（基幹業務システム）パッケージソフトを使ったオペレーション構築または改善のご経験
・⽇本語：ネイティブレベル、英語：⽇常会話レベル

歓迎要件： 
・⼈事システム（Workday、SAP Success Factors、Oracle HCM Cloud、COMPANY 等）に関するご経験
・グローバル企業での就業のご経験
・本社／グループ会社の各⼈事担当者や、HRIS内のテクニカルチーム等と円滑なコミュニケーションを取り、業務を推進
できる⽅

会社説明

ご紹介時にご案内いたします
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