
【961～1205万円】人事シニアマネージャー候補

上場化学メーカーでの募集です。 採用のご経験のある方は歓迎です。

募集職種

人材紹介会社
株式会社ジェイ エイ シー リクルートメント

採用企業名
上場化学メーカー  

求人ID
1587218  

業種
化学・素材  

雇用形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
900万円 ~ 1200万円

勤務時間
09:00 ～ 17:40

休日・休暇
詳細は求人ご紹介時にご案内いたします。

更新日
2026年06月13日 10:00

応募必要条件

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

日本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
大学卒： 学士号  

現在のビザ
日本での就労許可が必要です  

募集要項

【求人No NJB2361898】
・評価・報酬制度の企画・設計・運用高度化
・等級制度・役割定義再設計
・管理職マネジメント力向上施策設計・実行
・次世代経営人財育成施策企画
・サクセッションプラン運用
・人事制度とエンゲージメント施策の接続・改善
・経営会議資料作成・提案
・チームマネジメント
※ご本人のご経験を考慮の上、具体的な職務内容は決定いたします。
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https://www.careercross.com/company/detail-184450


スキル・資格

■必須要件（MUST）
（１）製造業／BtoB企業（法人向けビジネス）での人事のご経験
（２） 評価・報酬制度設計の実務マネジメント経験
・人事制度（等級・評価・報酬）の設計／改定主担当経験
・制度設計・導入・現場浸透まで一貫してリードした経験
・評価会議のファシリテーション経験
・経営層への制度提案・説明経験
・人件費・報酬原資設計への関与
（３） チームマネジメント経験
・２～３名程度以上のチームマネジメントのご経験があること

会社説明

ご紹介時にご案内いたします
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