
【1000〜1700万円】経営企画室 企画チーム マネージャー

プライム上場の⼤⼿医療機器メーカーでの募集です。 経営企画のご経験のある⽅は歓…

募集職種

⼈材紹介会社
株式会社ジェイ エイ シー リクルートメント

採⽤企業名
プライム上場の⼤⼿医療機器メーカー  

求⼈ID
1587002  

業種
医療機器  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
1000万円 ~ 1700万円

勤務時間
09:00 〜 17:45

休⽇・休暇
詳細は求⼈ご紹介時にご案内いたします。

更新⽇
2026年04⽉16⽇ 16:40

応募必要条件

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

【求⼈No NJB2348618】
【職務内容】
主に戦略議論を通じた事業領域の最適化において中⼼的な役割を担っていただきます。
・事業ポートフォリオに対する経営幹部メンバーのコンセンサス形成
・各事業の責任者・戦略担当者とのコミュニケーション（海外メンバーを含む）
・経営報告に必要な成果物のアウトライン/フォーマットの設計と展開
（成果物の⾔語は基本的に英語）
・経営資源の配分に関するガイドライン/ルールの作成
上記に加えて、以下の成⻑戦略に関するその他のイニシアチブの推進にも関与していただきます（範囲と役割は応相談）
・新規事業領域の探索/開発、新興国地域に対する戦略の明確化、組織強化など
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【担う役割】
戦略議論を通じて各事業に対する資源配分の⽅針を明確化することが最優先の課題となるため、まずはそれに関連する業務
を主担当として担っていただきます。
具体的には、財務/⾮財務の視点から戦略の妥当性を検証し、優先的な投資対象を⾒極め、資源配分の最適化を推進してい
ただきます。
また、その他の成⻑戦略に関するイニシアチブにも携わっていただきますが、 採⽤者の経験/スキルや関⼼に応じて、担
当範囲と役割は柔軟に検討します。
企画チームのリーダーからの助⾔/サポートはありますが、指⽰通りに⼿を動かすのではなく、⾃⾝で⽴案/判断し、主体的
に業務を推進することが求められます。
採⽤ポジションよりも下位のメンバーと協働する場合は、下位メンバーの⽇常業務のサポートも期待します。

【仕事の魅⼒】
・CEOやCFO、CTOなどの経営幹部メンバーと⽇常的に関わるため、経営の視点を学ぶことができます。
・事業をはじめ、様々な部⾨と連携を⾏うため、幅広い知⾒を⾝に付けることができます。
・海外に本部機能を持つ事業も複数あり、海外事業のマネジメントを通じてグローバル経営の実務を学ぶことができます。
・100以上の国/地域でビジネスを⾏っており、海外メンバーとのコミュニケーションを通じて多様な⽂化的視点を学ぶこと
ができます。

配属予定：経営企画室 企画チーム

スキル・資格

【必須条件】
・企業の経営テーマ（役員以上の関与、複数部⾨との連携、中⻑期⽬標の推進など）において中核的な役割を担った経験
・ビジネスファイナンスに関する基礎理解
（経理・財務バックグラウンドは必須ではありませんが、財務数値から事業課題を把握できる能⼒が必要です）
・海外メンバーとのビジネスコミュニケーション能⼒
（サポートなしで⼤半のコミュニケーションを⾃⾝で完遂できるレベル）
・ビジネスレベルの英語⼒（TOEIC850点相当以上）
・部下のマネジメント経験（⼈数は問いません）
・⼤卒以上

【希望条件】
・M A経験
・医療・ヘルスケア系のバックグラウンド

会社説明

ご紹介時にご案内いたします
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