
【埼玉】製菓・製パン業務用ミキサーの機械設計｜転勤無｜大手チェーンと取引｜創業
以来黒字経営

製菓・製パン業務用ミキサーのリーディングカンパニー｜大手食品メーカー取引◎

募集職種

採用企業名
株式会社愛工舎製作所

求人ID
1586856  

業種
その他（メーカー）  

雇用形態
正社員  

勤務地
埼玉県, 戸田市

最寄駅
京浜東北線　（東京-大宮）、　蕨駅

給与
400万円 ~ 650万円

勤務時間
(月)8:45～17:30　(火～金)9:00～17:30　(出勤土曜)9:00～17:00　　休憩12:00～13:00

休日・休暇
土日祝（月1回土曜出社）　

更新日
2026年06月04日 01:00

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
基礎会話レベル  

日本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
高等学校卒  

現在のビザ
日本での就労許可が必要です  

募集要項

★アピールポイント

創業以来、黒字経営を続ける安定企業

製菓・製パン業務用ミキサーのリーディングカンパニーです。
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昨今では取り扱い製品群を食品加工機械全般、水産加工、化学産業まで拡大し、海外メーカーとの技術提携や異業種との融
合により、幅広い市場・企業へ向けて様々な製品開発を進めています。
単に機械を製造・販売するのみならず、食品加工を「システム」として捉え、ハード・ソフトともにクリエイティブな提案
を行える会社をめざしています。
※創業以来、黒字経営を続ける安定企業です。

【職務内容】
既存改良がほとんどで、一つの機械に対して部分的にゼロからの設計の場合もあります。複雑な動きをする機械ではないの
で、２, ３件かけもちで、設計箇所が多い案件で、1ヶ月程度です。

ミキサー等の食品加工機器設計と外注へ製作依頼時の打合せと指示
特注受注機の設計
標準機械類のコストダウン＆改善改良
輸入仕入れ機械の改善改良対応(オーブン、ミキサー）
機械付属書類の製作(パーツリスト、取扱説明書挿入図）
部品、機構、特性調査

　※設計していただくミキサーは、各お客さまに合わせたオーダーメイドになります。
　　ベースとなるミキサーをお客さまのご要望に合わせて仕様を変更する程度のものや、　　ゼロから設計・開発まで担当
する場合など、様々です。
　※2DはIJCAD、3DはSOLIDWORKS、IJCADの方が使用頻度は高いです。

【組織構成】
機械設計 11人 (50代 3人、40代 1人、30代 5人、20代 2人)、電気設計 3人 (40代 1人、30代 2人)内、中途入社が 11人です。

【その他】
◇事業コンセプトとして「Food Dream　Creator」(食・夢・創・造)を掲げています。食の夢とは、パンやお菓子の美味し
さ作りのパートナーとして、子供からお年寄りに至るあらゆる人々に、機械を介して美味しさの微笑みに満ち溢れた夢を与
えたいという願いであり、愛工舎の使命と位置付けています。

◇この使命を実現するために愛工舎が組織全員で大切にしている共通の価値観は、「心からのスマイルづくり」、とりわけ
「美味しい」という気持ちを支えることの追求です。この「美味しい」は単なる美味しさではなく、健康で、安心で、安全
で、環境に配慮し、合理性だけでなく人にやさしく、心地良い満足を与えられるものです。

【営業所】札幌、仙台、神奈川、名古屋、大阪、福岡　　【工場】蕨、春日部、浦和

スキル・資格

【要件】

機械設計のご経験ある方　　　　　　　　　　

【望ましい経験･能力】

半導体の筐体設計、家電や自動車・産業用機械の設計経験がある方

【求める人物像】

機械が好きな方
環境の変化に柔軟な対応ができる方

【雇用形態】正社員
試用期間：あり（6ヶ月）

【想定年収】400万円～640万円
月　収：260,000円～350,000円
賞　与：年2回（7月・12月）
昇　給：年1回（4月）

【勤務地】埼玉県戸田市下戸田2-23-1（本社）

JR京浜東北線　蕨駅より徒歩15分またはバス5分
出向・転勤：無し

【勤務時間】
(月)8:45～17:30　(火～金)9:00～17:30　(出勤土曜)9:00～17:00　　休憩12:00～13:00
時間外勤務：あり

【休日休暇】

有給休暇：入社半年後10日～最高20日
年間休日：120日　休日：土日祝（年6回土曜出社）　年末年始　　夏季休暇

【手当/福利厚生】

その他手当：家族手当、役職手当
通勤手当：50,000円まで
定年：60歳
再雇用：あり（70歳まで）

Page 2 of 3



保険：雇用・労災・健康・厚生年金
制度：改善提案表彰・資格取得支援・財形貯蓄・退職金
福利厚生：計画的年休取得制度・ベネフィットステーション・保養施設

【選考方法】

面接者：人事担当、営業所長、役員
面接回数：2回
面接場所：本社
面接交通費支給：1次なし　2次あり
筆記試験：簡単な適性試験

会社説明
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