
【外資系⼤⼿保険会社】保険システム開発マネージャー／アシスタントマネージャー

外資系保険×グローバル環境｜⾼年収・開発リードポジション

募集職種

⼈材紹介会社
Hire Pundit Japan 株式会社

採⽤企業名
HirePundit Japan K.K  

求⼈ID
1586767  

業種
⽣命保険・損害保険  

会社の種類
⼤⼿企業 (300名を超える従業員数)  

外国⼈の割合
（ほぼ）全員⽇本⼈

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区, 新宿区

給与
600万円 ~ 1200万円

更新⽇
2026年04⽉29⽇ 00:00

応募必要条件

職務経験
6年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル
ビジネス会話レベル  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

こんにちは。

外資系⼤⼿保険会社にて、開発アシスタントマネージャー／マネージャーポジションを募集しております。（勤務地：東
京）

本ポジションでは、⽣命保険領域におけるアプリケーション開発をリードし、グローバルチームと連携しながらシステム設
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計・開発・プロジェクト推進をご担当いただきます。

???? 主な業務内容：

アプリケーション開発のエンドツーエンド推進
システム要件定義・設計
保険基幹システム（ポリシー管理）の対応
海外チーム・関係者との連携
4〜6名規模のチームリード

----------------------------------------------------------------------

Hi,

We are hiring for a leading global insurance company for the role of Development Assistant Manager / Manager  based
in Tokyo.

This role involves leading business application development within the life insurance domain, working closely with global
teams to drive system design, development, and project delivery.

???? Key Responsibilities:

Lead end-to-end application development projects
Define system specifications and design solutions
Work on policy administration systems (core insurance systems)
Collaborate with regional and global stakeholders
Support and lead a small technical team (4–6 members)

スキル・資格

� 応募要件：

システム開発／要件定義の経験（5年以上）
⽣命保険業界でのご経験
ポリシー管理システムの経験
⽇本語（ネイティブレベル）＋英語（ビジネスレベル）
チームマネジメント経験

� Key Requirements:

5+ years of experience in system development / specification
Strong experience in life insurance domain
Experience with policy administration systems
Japanese (Native level) & English (Business level)
Team handling experience

会社説明
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