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⽇本法⼈を⽀えるHRマネージャー｜グローバルFintech

募集職種

⼈材紹介会社
マイケル・ペイジ・インターナショナル・ジャパン株式会社

求⼈ID
1586713  

業種
ゲーム  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
900万円 ~ 1100万円

ボーナス
固定給+ボーナス

歩合給
固定給+歩合給

休⽇・休暇
21 days

更新⽇
2026年04⽉15⽇ 11:02

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

成⻑中の⽇本法⼈において、⼈事全般をリードするスタンドアロンのHRマネージャーポジションです。⽇本のカントリー
マネージャーおよびAPAC・グローバルHRと連携し、事業成⻑を⼈事⾯から⽀えていただきます。

企業情報

当社クライアントは、ゲーム業界向けに決済・マネタイズ⽀援を提供するグローバルFintech企業です。海外に強固な基盤
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https://www.careercross.com/company/detail-3648


を持ち、⽇本市場でもさらなる成⻑を⽬指しています。

職務内容

⽇本法⼈における⼈事業務全般の統括（ローカルHRリード）

給与計算（ベンダー管理）、⼈事オペレーション、労務管理

評価・パフォーマンス管理、エンプロイーリレーション対応

カントリーマネージャーへの⼈事ビジネスパートナー業務

APAC HRおよび海外ステークホルダーとの連携

採⽤サポートおよび組織拡⼤に伴う⼈事施策の企画・実⾏

条件・待遇

年収：〜1000万円（ベース、経験考慮）

業績連動賞与（⽬安0〜1か⽉）

東京勤務／ハイブリッドワーク

残業の少ないワークライフバランス重視の社⾵

有給休暇＋季節休暇など充実した休暇制度

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Momo Liu
on +81 3 6832 8692.

スキル・資格

⼈事経験5年以上（HRジェネラリストまたはHRBP）

⽇本で⼈事を⾃⽴して担当したご経験

⽇本語・英語ともにビジネスレベル

外資系または成⻑フェーズの企業での経験歓迎

少⼈数組織でハンズオンに対応できる⽅

会社説明

当社クライアントは、ゲーム業界向けに決済・マネタイズ⽀援を提供するグローバルFintech企業です。海外に強固な基盤
を持ち、⽇本市場でもさらなる成⻑を⽬指しています。
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