
【People Consulting】Organization & Workforce Transformation

【グローバル×⼈事戦略】CXOのパートナーとして、組織と⼈材の変⾰を包括⽀援。

募集職種

⼈材紹介会社
株式会社MyVision

採⽤企業名
EYストラテジー・アンド・コンサルティング株式会社（EYSC）  

求⼈ID
1586431  

業種
ビジネスコンサルティング  

会社の種類
⼤⼿企業 (300名を超える従業員数) - 外資系企業  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
経験考慮の上、応相談

更新⽇
2026年04⽉13⽇ 23:59

応募必要条件

職務経験
1年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
無し  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

＜業務内容＞

People Consultingは、グローバルに約6,000⼈、⽇本でも300⼈の組織・⼈材・⼈事の専⾨プロフェッショナルを擁し、企業
の⼤規模変⾰(海外進出、M&A・組織再編、労働⽣産性向上、コスト削減等)を組織・⼈材・⼈事の観点から包括的に⽀援し
ています。

ビジネス変⾰においては「組織・⼈材・⼈事」に関わる課題がボトルネックになることが多く、CXO視点から幅広いテーマ
を扱います。

Organization & Workforce Transformationチームでは、業界を問わず、以下のような組織・⼈材・⼈事に係るトランス
フォーメーションを⽀援します。
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https://www.careercross.com/company/detail-581638


＜応募要件＞

◆必須要件

・コンサルティングファームにおいて、上記「ご⽀援内容(⼀例)」に記載の組織・⼈材・⼈事の変⾰⽀援経験
もしくは
・コンサルティングファームにおいて、クライアント企業変⾰⽀援の経験(業界やテーマは問わない)を持ち、上記「ご⽀援
内容(⼀例)」に記載の組織・⼈材・⼈事の変⾰⽀援に興味・関⼼が⾼い

会社説明
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