
D2CブランドEC責任者｜裁量⼤×成⻑フェーズ

D2CブランドEC責任者｜裁量⼤×成⻑フェーズ

募集職種

⼈材紹介会社
マイケル・ペイジ・インターナショナル・ジャパン株式会社

求⼈ID
1586354  

業種
⼩売  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
800万円 ~ 1000万円

更新⽇
2026年04⽉13⽇ 09:27

応募必要条件

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

⾃社D2CブランドのEC事業全体を統括し、売上とブランド価値の最⼤化を担います。

⾃社ECと主要モールを横断し、ECを成⻑エンジンとして構築する役割です。

企業情報

美容・ヘアケア領域に特化したD2Cブランドを展開する企業です。

⾼付加価値プロダクトを軸に、ECをブランドの中核事業と位置づけ、商品企画・CRM・クリエイティブまで⼀体となった
ものづくりと顧客体験を重視しています。

組織はコンパクトで、スピード感と意思決定の近さが特徴です

職務内容

⾃社ECおよび主要ECモールの戦略⽴案・運⽤
年間販促計画（セール・イベント）の企画と実⾏

Page 1 of 2

https://www.careercross.com/company/detail-3648


商品カテゴリー・SKU別の販売戦略設計
売上・在庫・KPIのモニタリングと改善施策
CRM施策（LINE・メール等）の企画・運⽤
商品ページ・LPの企画および制作ディレクション
社内外関係者（CS・物流・外部パートナー）との連携

条件・待遇

成⻑フェーズならではの⼤きな裁量
戦略〜実⾏まで⼀貫して関われるポジション
⾃社プロダクトに深く関与できる環境
社員向けプロダクト優待・各種サポート制度
都⼼アクセスの良いオフィス環境

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Masashi
Kuwabara on +81366276089.

スキル・資格

ECを事業として捉え、数字とブランドの両⽴を考えられる⽅
Shopifyを⽤いたEC運⽤の実務経験
⾃社ECの売上向上施策を企画・実⾏した経験
スピード感を持ってPDCAを回せる⽅
少⼈数環境で主体的に動ける⽅

会社説明

美容・ヘアケア領域に特化したD2Cブランドを展開する企業です。
⾼付加価値プロダクトを軸に、ECをブランドの中核事業と位置づけ、商品企画・CRM・クリエイティブまで⼀体となった
ものづくりと顧客体験を重視しています。
組織はコンパクトで、スピード感と意思決定の近さが特徴です。
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