
【成⻑中フィンテック】KYCオペレーション企画・業務設計リード

【成⻑中フィンテック】KYCオペレーション企画・業務設計リード

募集職種

⼈材紹介会社
マイケル・ペイジ・インターナショナル・ジャパン株式会社

求⼈ID
1586219  

業種
その他（⾦融）  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
700万円 ~ 1000万円

更新⽇
2026年04⽉09⽇ 14:54

応募必要条件

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
流暢  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可は必要ありません  

募集要項

⾦融規制に基づくKYC・顧客管理オペレーションの業務設計および改善をリードするポジションです。

データ分析・業務効率化・チームマネジメントを通じて、顧客体験とコンプライアンス⽔準の両⽴を実現します。

企業情報

国内有数のFintech／デジタルアセット関連サービス企業。

⾼いコンプライアンス基準とプロダクト開発⼒を併せ持ち、急成⻑市場において安定的な事業拡⼤を続けています。

職務内容

取引時確認および継続的顧客管理（KYC）の業務設計・運⽤改善
KPIの可視化、数値分析、改善施策の企画・推進
関連法規制に基づく業務フロー構築、社内規程・マニュアル整備
内部監査・当局検査への対応
外部委託先の管理・品質コントロール
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オペレーション要件定義およびエンジニアリングチームとの連携
チームマネジメントおよびメンバー育成

条件・待遇

フレックスタイム制（コアタイムあり）
業績連動賞与、年2回の給与改定機会
各種⼿当・福利厚⽣制度が充実
将来的な管理職候補としてのキャリアパス

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Rinne
Kikuchi on +81366276096.

スキル・資格

⾦融業界におけるKYC／⾦融犯罪対策の実務経験
業務プロセスを構造的に整理し、数値に基づき改善を進めた経験
プロジェクトにおいて主導的に意思決定し、成果を出した経験
正社員メンバーを含むチームマネジメント経験
変化の⼤きい環境下でも主体的に⾏動できる⽅
論理的で客観的なコミュニケーションができる⽅

会社説明

国内有数のFintech／デジタルアセット関連サービス企業。
⾼いコンプライアンス基準とプロダクト開発⼒を併せ持ち、急成⻑市場において安定的な事業拡⼤を続けています。
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