
戦略コンサルタント（マネージャー） / Strategy Consultant (Manager）

⾃社事業経営とコンサルを融合し、次世代の経営⼈材へ。

募集職種

⼈材紹介会社
Talent Fit Japan, Inc.

求⼈ID
1586136  

業種
ITコンサルティング  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区, 渋⾕区

給与
1200万円 ~ 5000万円

勤務時間
9:00から18:00（実働8時間、休憩60分）

休⽇・休暇
完全週休2⽇制（⼟・⽇・祝）、夏期休暇（3⽇間）、年末年始休暇、有給休暇、慶弔休暇、産前産後休暇、育児休暇

更新⽇
2026年04⽉22⽇ 00:00

応募必要条件

職務経験
6年以上  

キャリアレベル
エグゼクティブ・経営幹部レベル  

英語レベル
無し  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可は必要ありません  

募集要項

アカウントマネージャーとして、クライアントとの関係構築から経営視点での提供価値最⼤化をリードしていただきます。
将来的にはグループ会社の経営や新規事業の推進を担い、より⼤きな社会的インパクトを⽣み出すことを期待しています。

【具体的な業務内容】
・⼤⼿クライアント（CxOクラス）とのリレーション構築、新規案件創出
・プロジェクト全体およびチームの品質担保
・同社の成⻑施策策定、およびマネージャーからアナリスト層のキャリアマネジメント
・マネージャー層のリクルーティング
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https://www.careercross.com/company/detail-538434


【プロジェクト例】
・BPO領域における中期経営計画策定、新規事業企画
・グローバルIT戦略⽴案、IT中⻑期ロードマップ策定
・⽣成AIを活⽤した新規事業構想策定
・製造会社における次世代サプライチェーン構想⽀援

スキル・資格

【必須スキル】
・コンサルティングファームでの実務経験5年以上
または
・事業会社における企画業務経験7年以上

【歓迎スキル】
・ITに関する知⾒
・チームマネジメント経験
・営業経験

【求める⼈物像】
・クライアントファーストを体現できる⽅
・当事者意識を持ち、主体者としてプロジェクトや⾃社事業を推進できる⽅
・経営課題から現場の課題までを繋げ、解決に導ける⽅
・デリバリーだけでなく、経営や組織運営に関わりたい、あるいは営業や事業推進に挑戦したい⽅

会社説明
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