
【広報担当】コーポレートブランディング（マネージャー）：コンサル企業でのコーポ
レート部⾨

⽇常会話以上の英語⼒のある⽅

募集職種

⼈材紹介会社
株式会社クレドス

求⼈ID
1586131  

業種
ビジネスコンサルティング  

会社の種類
⼤⼿企業 (300名を超える従業員数)  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区, 中央区

給与
800万円 ~ 1100万円

勤務時間
フレックスタイム制（フレキシブルタイム 5:00〜22:00） 標準労働時間帯：9：00〜17：30（休憩1時間）

休⽇・休暇
完全週休2⽇制（⼟・⽇）、祝⽇、年末年始、慶弔休暇、年次有給休暇（初年度13⽇※⼊社⽉に応じて付与⽇数変動あ
り）、マタニティ

更新⽇
2026年05⽉06⽇ 07:00

応募必要条件

職務経験
6年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
⽇常会話レベル  

⽇本語レベル
ビジネス会話レベル  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

アジアでのトップブランド、
さらにはグローバルでのトップブランドを⽬指す当社の成⻑ビジョン実現を加速させるために
コーポレートブランディング担当としての業務をお任せいたします。
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⼊社後の想定業務

当社の企業価値向上のため、ブランドコミュニケーションだけではなく、ブランド価値向上に
資する戦略の⽴案と推進を担っていただきます。経営戦略の実現に向けて、コミュニケーション
施策だけでなく、ブランドマネジメント全般に取り組んでいただきます。

ブランド価値向上に関する戦略の⽴案と推進
戦略に基づく各種施策の企画と実⾏
ブランドコミュニケーション強化施策の⽴案と推進
社内各部署との折衝と連携
クライアントや外部パートナー企業との協業
ブランドアセット（ブランドエクイティ）管理

上記業務に加えて、組織内理解の促進、浸透等も組織ニーズに合わせて検討いただきます。

スキル・資格

求める⼈物像

・⾃ら考え意思を持って⾏動が出来る⽅
・課題の設定、解決施策の導出とその実⾏を担える⽅
・多様な社内外のメンバーとの円滑なコミュニケーションを通じて成果を導き出せる⽅
・セルフモチベートできる⽅

 

経験業務-必須要件

コーポレート・ブランディングに従事した経験（インハウス／エージェンシー問わず）
プランニング、プロジェクトマネジメント経験
管理職としての組織マネジメント経験

 

経験業務-歓迎要件

BtoB企業でのコーポレート・ブランディング経験
無形商材でのコーポレート・ブランディング経験
広報／PR経験
⽇常会話以上の英語⼒

会社説明
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