
【シャングリ・ラ 東京】セールスマネージャー/ Sales Manager

東京駅に隣接する外資系チェーンのラグジュアリーホテル

募集職種

採⽤企業名
Shangri-La Tokyo

求⼈ID
1586001  

部署名
営業部⾨  

業種
ホテル  

会社の種類
⼤⼿企業 (300名を超える従業員数) - 外資系企業  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区, 千代⽥区

最寄駅
⼭⼿線駅

給与
500万円 ~ 600万円

更新⽇
2026年04⽉21⽇ 14:00

応募必要条件

職務経験
1年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
⽇常会話レベル  

⽇本語レベル
流暢  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
セールスマネージャー
＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

仕事内容
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セールス＆マーケティング部におけるセールスマネージャーとして、営業活動を担当していただきます。

担当エリア、業種での顧客企業への訪問、メール、電話での営業活動を通して、新規アカウントの獲得、既存アカウ
ントとの関係強化。
担当企業からの宴席、団体へのお問い合わせに対するお⾒積りの提案、会場、客室の案内、成約への交渉。
担当業種、業界のマーケットの動向、競合分析のもと、シャングリ・ラ 東京に適した顧客層への効果的なセールス
戦略の計画と実⾏。・ブランド認知度の向上、既存アカウントの定着、新規アカウントの獲得を⽬的としたプロモー
ションやイベントの企画と実⾏。
チームリーダーとしてセールスエグゼクティブ、セールスコーディネーターのスキルアップ、モチベーションアップ
の⽀援。

スキル・資格

【応募条件】

ホテル営業部での少なくとも2年以上の経験がある⽅。
5つ星ホテルでの勤務経験がある⽅、尚可。
結果志向で、⾃発的かつ積極的な姿勢をお持ちの⽅。
明確なコミュニケーション能⼒と顧客志向の姿勢をお持ちの⽅。
卓越した交渉⼒を有し、ビジネスレベルの⽇本語での⽂書作成および会話が可能な⽅。
会話レベルの英語⼒がある⽅。
対⼈スキルに優れ、後輩育成のスキルも備えている⽅。
礼儀正しく、好奇⼼旺盛で向上⼼があり、状況に応じた柔軟な対応が可能な⽅。

＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿

【雇⽤形態】 正社員

【休⽇・休暇】
年間休⽇114⽇（⽉8⽇休み〜）
年次有給休暇（初年度10⽇／⼊社⽉により案分）
特別有給休暇
傷病休暇（有給使⽤／年間3⽇まで）
ボランティア休暇（有給使⽤／年間1⽇まで）
産前産後・育児休暇
介護・看護休暇

【勤務時間】

フレックスタイム制：始業及び終業の時刻は労働者の決定に委ねる

フレキシブルタイム           

始業         午前7時から午前11時

終業         午後3時から午後8時

但し、業務上の必要があるときはこれを変更することがある。

コアタイム 午前11時から午後3時まで 

【待遇】
社会保険完備
交通費⽀給（⽉上限50,000円）
昇給あり
賞与あり※業績による
社員⾷堂完備
⾷事⼿当
時間外⼿当
定期健康診断
研修制度
休憩室・仮眠室完備
ほか

会社説明
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