
CR/087302 | IR Analysts – Japanese Support

募集職種

⼈材紹介会社
JAC Recruitment USA

求⼈ID
1585873  

業種
ITコンサルティング  

雇⽤形態
契約  

勤務地
アメリカ合衆国

給与
経験考慮の上、応相談

更新⽇
2026年04⽉07⽇ 10:47

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル
ビジネス会話レベル  

最終学歴
短⼤卒： 準学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可は必要ありません  

募集要項

会社概要

本ポジションでは、クライアント企業の情報資産を守るため、サイバーセキュリティに関する監視・分析・インシデント対
応を担っていただきます。企業内でのセキュリティイベントを分析し、適切な対応および再発防⽌に向けた改善を⾏う役割
です。

 

職務内容
セキュリティアラートやログの監視・分析・調査
サイバーインシデント発⽣時の初動対応、原因分析、復旧対応
OS（Windows / Mac / Linux）およびクラウド環境に関するセキュリティ調査
複数のデータやログを横断的に分析し、脅威の関連性を特定
セキュリティポリシー・ルール・運⽤プロセスの整備および改善
社内外の関係部署（IT、コンプライアンス、監査など）からの問い合わせ対応
セキュリティ状況や傾向に関するレポート作成
検知ルールや対応⼿順（プレイブック）の整備・改善
外部ベンダーやサービス利⽤時のセキュリティ状況の監視
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https://www.careercross.com/company/detail-466524


必要に応じて、ジュニアメンバーのサポート・リード

 

応募資格
流暢な⽇本語⼒と、ビジネスレベルの英語⼒のある⽅（読み・書き・会話）

サイバーセキュリティ、インシデント対応、SOC業務などの実務経験
セキュリティログ・データの分析経験
OSやクラウド環境に関する基礎的な知識
論理的思考⼒と問題解決能⼒
複数タスクを管理できる時間管理能⼒
チーム内外との円滑なコミュニケーション⼒

⽶国での就労資格を既に保有している⽅

 

優遇される資格・スキル
⼀般的なサイバー攻撃⼿法に関する理解
セキュリティ／リスク管理フレームワークの知識
セキュリティ監査やコンプライアンス対応の経験
⾃動化や運⽤改善に関わった経験

 

勤務地

NYCメトロエリア、ハイブリッド勤務（週４⽇出社）

勤務はクライアント企業での常駐となります。
 

勤務形態・報酬

$40.00-$46.00/h

直接雇⽤のコントラクターポジション

 

 

Notice: By submitting an application for this position, you acknowledge and consent to the disclosure of your personal
information to the Privacy Policy and Terms and Conditions, for the purpose of recruitment and candidate evaluation.

Privacy Policy Link: https://www.jac-recruitment.us/privacy-policy
Terms and Conditions Link: https://www.jac-recruitment.us/terms-of-use

会社説明
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