
法務（事業戦略） / Legal (Business Strategy)

「守り」から「攻め」の法務へ。巨⼤アセット×DXの最前線で事業を創る醍醐味。

募集職種

⼈材紹介会社
Talent Fit Japan, Inc.

求⼈ID
1585746  

業種
ITコンサルティング  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
⼤阪府, ⼤阪市北区

給与
700万円 ~ 1100万円

勤務時間
完全フレックスタイム制（コアタイムなし）/標準労働時間：⽉間営業⽇数×7時間45分

休⽇・休暇
完全週休2⽇制（⼟⽇）、祝⽇、年末年始休暇、年次有給休暇、⼦の看護休暇、介護休暇、慶弔休暇

更新⽇
2026年04⽉08⽇ 10:24

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
無し  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

同グループの各事業と⼀体となり、デジタル施策の実⾏⽀援やデータ利活⽤による価値創出を担う同社にて、法務担当とし
て事業成⻑を牽引していただきます。

【具体的な業務内容】
・法律相談や法令リサーチを通じた事業課題の解決
・契約法務およびリスクコントロール、取引スキームの構築
・新規事業や⾃社サービス⽴ち上げにおける法務⽀援、意思決定サポート
・社内教育、社内リテラシー向上施策の企画実⾏
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https://www.careercross.com/company/detail-538434


スキル・資格

【必須要件】

・事業会社または法律事務所における法務実務経験（⽬安3年以上）
・契約審査、法務相談対応などのコントラクトマネジメントの実務経験
・事業部⾨や関係者と円滑に連携しながら業務を推進した経験

【歓迎要件】

・IT、SaaS、プラットフォームビジネス等に関する法務経験
・データ利活⽤やデジタル領域に関する知⾒、実務経験
・⾦融領域に関する法務経験
・スタートアップや成⻑フェーズの企業における法務経験
・弁護⼠資格、司法書⼠資格をお持ちの⽅

【求める⼈物像】

・受け⾝ではなく、新しいことに挑戦することを厭わずに⾃発的に動ける⽅
・事業部⾨に対し、専⾨⽤語を避け相⼿に寄り添った対応ができる⽅
・多くのステークホルダーとの調整や折衝などのコミュニケーションに抵抗のない⽅
・前例のない課題に対して、好奇⼼を持って思考し提案し続けられる⽅
・単なる「保守」ではなく、どうすれば課題を解決し利益をもたらすか、事業に伴⾛できる⽅

会社説明

Page 2 of 2


	法務（事業戦略） / Legal (Business Strategy)
	募集職種
	応募必要条件
	募集要項
	スキル・資格
	会社説明


