
#2175【埼⽟／上尾】Project Manager Engineering◆プライム上場いすゞG

UDトラックス株式会社での募集です。 商品企画・商品開発（技術系）のご経験のあ…

募集職種

⼈材紹介会社
株式会社ジェイ エイ シー リクルートメント

採⽤企業名
UDトラックス株式会社  

求⼈ID
1585306  

業種
⾃動⾞・⾃動⾞部品  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
埼⽟県

給与
550万円 ~ 1200万円

勤務時間
09:00 〜 18:00

休⽇・休暇
【有給休暇】有給休暇は⼊社時から付与されます（⼊社7ヶ⽉⽬には最低10⽇以上） ・⼊社⽇に有給休暇を付与します。
（⼊社⽉に応じ…

更新⽇
2026年04⽉02⽇ 15:13

応募必要条件

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

【求⼈No NJB2349372】
■業務概要：
私たちは、UDTTの⾞両エンジニアリングにおけるダイナミックなチームPVIに加わる、組織⼒とモチベーションの⾼いプ
ロジェクトマネージャーを探しています。
プロジェクトマネージャーとして、特定のプロジェクトの開始から完了までの計画、実施、追跡を監督する責任を負いま
す。UD社内の関係者と連携し、成果物が適切なスコープ、スケジュール、予算内に収まるよう努めます。

■業務内容：
・PJTの進捗レポート、提案、要件ドキュメント、プレゼンテーションを作成・提案。
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・PJTコスト、製品コスト、納品、品質、およびPJTの機能に責任
・PJTの期待をチームメンバーと関係者にタイムリーかつ明確に効果的に伝えます。
・PJTのステータスを把握し、PJTの優先順位について話し合うために、継続的にPJT関係者と連絡を取り合います。
・適切なツールを使⽤して、PJTのタイムラインとマイルストーンを計画およびスケジュールします。
・PJTのマイルストーンと成果物を追跡します。
・PJT チームからのステータス レポートの頻度と内容を決定し、結果を分析し、問題領域のトラブルシューティングを⾏
います。・
・PJT範囲の変更を積極的に管理し、潜在的な危機を特定し、緊急時対応計画を策定します。
・PJTの実⾏と管理のためのベストプラクティスとツールを開発します。
リファレンス グループ ミーティング、PJTレビュー ミーティングなどのフォーラムに定期的に出席し、PJTの状況を報告
します。
UDTT ⾞両エンジニアリングで実⾏されているさまざまなフォーラムの管理をサポート

■当社について：
当社は、埼⽟県上尾市に本社を置く国際的な商⽤⾞ソリューション・プロバイダーです。オートメーション、エレクトロモ
ビリティ、コネクティビティにおける⾼度なイノベーションを通じて、次世代のスマート・ロジスティクス・ソリューショ
ンに取り組んでいます。また、⼤型トラック、中型トラック、⼩型トラックを幅広く開発、製造、販売しており、世界 60
カ国以上で事業を展開しています。私たちのトラックと社員は、⽇々、お客様やビジネス・パートナーのために、さらなる
努⼒を続けています。そして当社は、 40 カ国の国籍を持つ8 000 ⼈の社員で構成されていて、多様性と情熱をもって製品
とサービスを提供しています。

スキル・資格

【必須要件】
・トラックまたは⾃動⾞業界、特にエンジニアリング分野での製品開発経験。
・製品と市場の基礎知識
・多機能組織での経験と業務能⼒
・プロセス改善およびプロジェクト管理⽅法論に関する経験。
・⼯学または関連分野のBSC/MSCまたは学⼠号。
・Microsoft Office およびプロジェクト管理ツールに関する深い実⽤的知識。

【歓迎要件】
・PMIのPMP認定資格

【求める⼈物像】
・優れた⽂章および⼝頭でのコミュニケーションスキル。
・プレッシャーの⼤きい環境において、タスクを効果的に優先順位付けして実⾏する能⼒を期待します。

【語学⼒】
専⾨的な英語⼒は必須です。⽇本語の知識があれば尚可です。

会社説明

UDトラックスブランドの⼤型・中型トラック・バスの開発・製造・販売 UDトラックスブランドの⼩型トラックの販売
ディーゼルエンジンの製造、販売⾃動⾞⽤部品の製造、販売 トラック・バスの整備および補修部品などの販売
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