
【1000〜1500万円】EHS Manager

成⻑企業 データセンター事業者での募集です。 内部統制・SOX・コンプライアン…

募集職種

⼈材紹介会社
株式会社ジェイ エイ シー リクルートメント

採⽤企業名
成⻑企業 データセンター事業者  

求⼈ID
1584744  

業種
不動産仲介・管理  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
1000万円 ~ 1500万円

勤務時間
09:15 〜 17:30

休⽇・休暇
詳細は求⼈ご紹介時にご案内いたします。

更新⽇
2026年04⽉02⽇ 15:07

応募必要条件

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

【求⼈No NJB2370618】
データセンターの建設および運⽤フェーズ全体において、EHS（環境・安全衛⽣）プログラムをリードし、国際基準に基づ
いた安全衛⽣管理の導⼊および継続的な改善を推進します。
本ポジションは、設計・建設・運⽤に⾄るプロジェクトの全ライフサイクルを対象とし、現場業務に深く関与しながら、
EHSの観点からプロジェクトの成果に影響を与える役割を担います。
また、ゼネコンやベンダーと密接に連携し、単なるコンプライアンス遵守にとどまらず、強固な協働関係を構築しながら安
全パフォーマンスの継続的な向上を推進することが重要なポイントです。
本ポジションはIndividual Contributorとして、Design Engineering ConstructionおよびDC Operationsチームと横断的に連携
し、課題の特定、ステークホルダーの巻き込み、施策の推進を主体的に⾏うことが求められます。

Page 1 of 2

https://www.careercross.com/company/detail-184450


■ 業務内容
Site EHS Management（現場EHS管理）
・建設現場における安全衛⽣ポリシーの導⼊および展開への貢献
・⾼リスク作業（HRA）を含む業務上のリスクの分析
・現場における定期的な安全巡回の実施および安全要件の不適合の特定
・指摘事項のレポート作成および是正措置のフォローアップ
・パフォーマンス分析のための指標設定および予防・是正措置の実施
・現場で発⽣したインシデントの分析および是正措置の提案
・安全会議への参加および現場での安全意識向上の推進
・ゼネコンおよびベンダーと連携し、安全パフォーマンスの継続的改善を推進
・ステークホルダーとの適切な連携を通じて、ベンダーへの安全要求の伝達・調整・徹底を実施

Project EHS（設計・プロジェクトフェーズ）
・関係者と連携し、設計およびプロジェクトプロセスにEHSを組み込む⽀援
・HSE仕様書の作成および更新への参画
・設計段階における安全衛⽣リスクの分析および対策の実⾏
・関連法規および社内基準への適合の確保
・HSEの観点からのサイト受け⼊れ対応の⽀援

Training / Communication（教育・コミュニケーション）
・安全衛⽣に関するトレーニングおよび啓発活動の実施
・ニュースレターや社内コミュニケーション等を通じた安全衛⽣情報の発信
・関係者全体に対するリスク予防意識の向上の推進

Management Systems（マネジメントシステム）
・ISO45001を含む安全衛⽣マネジメントシステムの運⽤および改善
・インシデントの報告および適切な是正措置の実施の確保
・EHSプロセスおよびツールの継続的改善への貢献

スキル・資格

・必須要件
●経験
・建設領域における安全衛⽣業務の経験5年以上
・国際的な安全衛⽣基準および要件に関する理解

●スキル
・監査⼿法、リスク分析、問題解決スキル
・社内外ステークホルダーとの⾼いコミュニケーション能⼒および対⼈スキル
・ゼネコンやベンダーと関係構築を⾏い、協働を通じて安全パフォーマンスを向上させる能⼒
・単独ポジションにおいて⾃律的に課題を特定し、主体的に施策を推進できる能⼒
・Officeツール（Word、Excel、PowerPoint等）の実務レベルでの操作スキル

●学歴
・⼤学卒業以上

・推奨条件
●知識・経験
・ISO45001に関する知識または実務経験
・IOSHまたは同等資格の保有
・EMEAにおける安全衛⽣規制に関する知識

会社説明

ご紹介時にご案内いたします
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