
【1000〜1500万円】Delivery Service Director（LHH RPO事業部）

アデコ株式会社での募集です。 採⽤のご経験のある⽅は歓迎です。

募集職種

⼈材紹介会社
株式会社ジェイ エイ シー リクルートメント

採⽤企業名
アデコ株式会社  

求⼈ID
1584732  

業種
⼈材派遣・アウトソーシング  

会社の種類
外資系企業  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
1000万円 ~ 1500万円

勤務時間
09:00 〜 17:30

休⽇・休暇
【有給休暇】⼊社7ヶ⽉⽬には最低10⽇以上 【休⽇】完全週休⼆⽇制 ⼟ ⽇ 祝⽇ GW 夏季休暇 年末年始

更新⽇
2026年04⽉02⽇ 15:07

応募必要条件

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
流暢  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

【求⼈No NJB2328558】
■ポジション概要
LHH RPO Japanにおける複数のRPOプログラムを統括する責任者ポジションです。クライアントの経営層と連携しなが
ら、採⽤戦略の設計・運営、デリバリーチームのマネジメント、パフォーマンス管理を通じて、採⽤成果の最⼤化を⽬指し
ます。中間層リーダーの育成や、業務改善・テクノロジー活⽤にも積極的に関与いただきます。

■主な業務内容
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・複数のRPOプログラムにおけるデリバリー戦略の⽴案・実⾏
・クライアント経営層との関係構築、採⽤課題に対する提案・コンサルティング
・KPI／SLA／P Lの管理・分析・レポーティング
・デリバリーチーム（Recruitment Manager / Sr. RM等）のマネジメント・育成
・テクノロジー活⽤による業務効率化・プロセス改善
・他部⾨（営業、IT、トレーニング等）との連携
・グローバルチームとの連携・報告
・特別プロジェクトへの参画

スキル・資格

【必須要件】
・⼤卒以上
・以下いずれかの経験（7年以上）
  RPO／⼈材業界でのサービスデリバリー経験
  企業⼈事での採⽤業務経験
・複数プロジェクトの統括経験
・戦略⽴案・業務改善・テクノロジー導⼊の実務経験
・チームマネジメントおよび部⾨間連携の実績
・⾼い顧客対応⼒とコミュニケーション⼒
・⽇本語・英語ともにビジネスレベル以上
 （ただしご経験により英語要件は今後伸ばす前提でのご相談も可）

【歓迎要件】
・P L責任を伴うチーム運営経験
・変⾰リーダーとしてのプロセス構築経験
・グローバル環境での業務経験
・プレゼンテーション・データ分析スキル

会社説明

【サービスブランド】Adecco Group Japanは、企業の多様化・⾼度化する⼈財ニーズに応えるため、特化性と専⾨性を兼
ね備えた3つのブランドを展開し、最適な⼈財ソリューションを提供しています。各ブランドは、それぞれの強みを活かし
ながら、雇⽤・⼈事領域における課題解決を総合的に⽀援しています。■『Adecco』：⼈財派遣・アウトソーシングソ
リューション幅広い業種・職種に対応した⼈財派遣サービスに加え、業務委託やBPOなどのアウトソーシング、HRコンサ
ルティングを通じて、企業の業務効率化と⼈財活⽤の最適化を⽀援します。■『AKKODiS』：技術領域におけるエンジニア
リングHRサービスIT・エンジニアリング分野における専⾨⼈財の提供に加え、現場変⾰やDX推進、AIトランスフォーメー
ションなど、テクノロジーを活⽤した課題解決を⽀援するテックコンサルティングサービスを展開しています。
■『LHH』：⼈財育成・組織変⾰・⼈材紹介・採⽤アウトソーシング（RPO）キャリア⽀援、再就職⽀援、組織開発、⼈財
紹介、採⽤代⾏（RPO）など、タレントマネジメントに関する包括的なサービスを提供し、企業と個⼈の持続的な成⻑をサ
ポートします。
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