
【紹介予定派遣】大手医薬品メーカー（モデルナ）でプロセスエンジニア｜実験機器の
維持管理／直雇用後年収7００万円以上

直接雇用後年収700万円以上！（日⇔英）

募集職種

採用企業名
株式会社フランシール

求人ID
1584455  

部署名
業務部営業企画第１課  

業種
その他（メディカル）  

会社の種類
中小企業 (従業員300名以下)  

外国人の割合
外国人 少数

雇用形態
紹介予定派遣  

勤務地
神奈川県, 藤沢市

最寄駅
東海道本線　（熱海-東京）、　藤沢駅

給与
時給制

時給
4,000円以上（※要相談）

勤務時間
8：30-17：30

休日・休暇
土曜日、日曜日、祝日

更新日
2026年05月22日 07:00

応募締切日
2026年06月30日  

応募必要条件

職務経験
1年以上  

キャリアレベル
エグゼクティブ・経営幹部レベル  

英語レベル
流暢 (英語使用比率: 常時英語)  

日本語レベル
流暢  
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最終学歴
大学卒： 学士号  

現在のビザ
日本での就労許可が必要です  

募集要項

海外の有名医薬品開発、mRNA医薬品メーカー（モデルナ）の品質管理、実験機器の維持管理、実験室の準備などをお任せ
致します。

人数：１名
時期：2026年4月頃～（※最長6か月後直接雇用となります。）
直接雇用後：年収700万円以上
交通費：別途支給
勤務地：神奈川県藤沢市
雇用元：Equans Services Japan Co. Ltd 

【職務内容】

米モデルナの研究所にて、実験室のインフラ整備および機器の維持管理を担うプロセスエンジニア業務をお任せします。

プロセス設備（例：限外ろ過、クロマトグラフィー、シングルユース機器、温調ユニット、発酵槽・反応容器、分析
機器、重要ユーティリティ等）に対する技術支援（SME）
設備トラブルの一次対応、原因解析（RCA）、是正・再発防止（CAPA／変更管理）
製造オペレーター／技術者への運転・保全・トラブルシューティングのトレーニングと現場支援
設備パフォーマンスのモニタリング、改善提案～実装（CIプロジェクト）
新規設備・改造に関するエンジニアリングプロジェクト参画（設計～据付～コミッショニング～クオリフィケーショ
ン等）
CMMSを用いた保全運用（PM、校正、予備品、Work Order）およびベンダー作業の調整
SOP/ガイドラインに基づく記録・文書化、Data Integrityの担保、監査・査察対応の支援

活かせる経験・スキル（記載推奨）

必須要件

化学工学／機械工学または同等分野の学士以上
エンジニアリングまたは製造オペレーション領域での実務経験（目安：4～8年）
設備トラブルシューティング、原因解析、関係者調整を主体的に進めた経験
文書作成力（手順・報告書等）およびコミュニケーション力（口頭・文書）
日本語：ビジネスレベル

歓迎要件

GMPまたは規制下の製造環境での経験
クロマトグラフィー、タンジェンシャルフローろ過（TFF）、発酵／細胞培養等の単位操作の知見
CMMS導入・運用、予防保全計画、校正管理、予備品管理の経験
OEE、MTBF/MTTF等の指標を用いた改善・信頼性評価の経験
英語：業務遂行レベル

スキル・資格

必要な語学力：TOEIC800点または同等レベルの英語力、通訳での実務経験尚可。

独立して業務を遂行できる能力をお持ちの方

その他：基本的なＰＣ操作（Word,Excel）、明るく柔軟に対応いただける方。

入社後トレーニング有り。

会社説明
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