
【契約社員】新川崎エリア：外資系データセンターでの施設セキュリティオフィサー
(Datacenter)

12時間拘束、休憩2時間分も時給発生♪ 英語を活かせる ♪

募集職種

採用企業名
アラコム株式会社

支社・支店
アラコム株式会社 ～ 大手グローバルＩＴ企業のデータセンターに常駐するお仕事です  

求人ID
1584236  

部署名
Security Operation Department  

業種
その他  

会社の種類
大手企業 (300名を超える従業員数) - 外資系企業  

外国人の割合
外国人 少数

雇用形態
契約  

勤務地
神奈川県, 川崎市幸区

給与
400万円 ~ 500万円

時給
日給：20,760円～23,355円

勤務時間
実働10時間　(日勤) 8:00 - 20:00、（夜勤）20:00 - 8:00

休日・休暇
※シフト制：日勤・夜勤いずれもあり

更新日
2026年05月21日 02:00

応募必要条件

キャリアレベル
新卒・未経験者レベル  

英語レベル
基礎会話レベル (英語使用比率: 10％程度)  

日本語レベル
流暢  

最終学歴
高等学校卒  

現在のビザ
日本での就労許可が必要です  
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募集要項

■募集背景・アピールポイント

アラコム株式会社は、1971年の創業以来、一流ホテル、総合商社本社ビル、大型再開発複合施設、報道出版施設、外資系企
業など、幅広い分野において、各施設における安全管理業務およびシステムを活用したセキュリティサービスを提供し「更
なる安全・安心な未来の実現」に向けて、時代や社会のニーズを的確に捉え、きめ細やかなセキュリティソリューションを
提案し続けている会社です。
現在は、外資系データセンターの需要拡大に伴い、新たなメンバーを増員募集しています。

業務内容は一般的にイメージされがちな「屋外で長時間立ち続ける業務」とは大きく異なり、
基本データセンター施設内での業務を担当していただきます。

いずれも、集中力と責任感が求められる業務ですが、
その分、社会インフラを支える重要な役割を担っている実感を持ちながら、
落ち着いた環境で腰を据えて働くことができる環境です。

最先端のクラウドやITインフラを支える基盤として、
データセンタのお仕事は日本国内でも今後も安定した需要が見込まれています！
外資系データセンターにおけるセキュリティオペレーション領域で
セキュリティプロフェッショナルへ！

応募する際に、特別な経験は必要ありません。
未経験からスタートし、将来的には英語力や経験を活かして、
より専門性の高いポジションへのキャリアアップも可能です。

一般的な「セキュリティ＝現場仕事」の仕事内容と異なり、将来的にかつ年収としても1,000万円を目指せるようなポジ
ションもあるため、少しでもご興味ございましたら、読み進めていただければと思います。

■こんな方におすすめ

・IT・データセンターなど成長分野に興味がある方
・ルールやマニュアルに沿って、正確に業務を進めるのが得意な方
・英語を少しでも活かせる環境で働きたい方
・安定した環境で、将来に繋がるキャリアを築きたい方

■仕事内容

空調の効いた室内での業務が主になり、勤務地は新川崎エリアのデータセンターです。
エントリーレベルポジションである Screening Officer（SO） は、サーバールームに入室する方に対するセキュリティ
チェックを担当して頂きます。
具体的には、サーバールーム入室者の「チェックポイント」と呼ばれる場所で、空港の保安検査でも使用されている金属探
知機を用いて、入退室者の持ち物確認を行います。基本的にはマニュアルに基づいたオペレーション対応が主な業務です。
入室者がいない時間帯は、サーバールーム付近で座って待機する時間のため、体力的な負担は比較的少ない業務です。
セキュリティ業務未経験からスタートしたスタッフも多く在籍しており、データセンター業務が初めての方でも安心して始
められる環境です。

�スーツスタイルでスマートに勤務（会社貸与）
�長期的なキャリア形成を前提とした採用
�英語手当など充実の評価制度
�「ネイルや身だしなみ」の規定: ビジネス/オフィスネイルは可

■業務の進め方

業務は、Screening Supervisor（SS）の指導のもとでスタート。
未経験の方でも安心して取り組める体制です。

英語が得意な方は、海外マネージャーとのやり取りを含む業務に関わる機会もあり、
将来的なキャリアアップにも繋がります。

■給与

年収：400万円程～500万円程

※エントリーレベルからスタートした場合、　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

SO／Screening Officerのモデル年収：　約400～450万円程度（勤務回数・役割・評価等により変動）
★夜勤手当や英語手当などを考慮し、月18日程度の勤務を想定した場合は上記年収上限を超える場合もあります。

その後は、、、

＜シニアアソシエイト＞
・SS（Screening Supervisor）
・Responder
・CRS（Control Room Supervisor）
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＜上級管理職＞
・AO（Administrative Officer）
・SSM（Site Security Manager）

と、段階的、または能力・適性に応じて飛び級的なステップアップが可能なキャリアパスもあります。
そして各ポジションごとに役割・責任に応じたモデル年収が設定されており、昇進に伴い評価・処遇（年収）が見直される
仕組みです。

＜年収例＞
・SS：約500～600万円
・シニアアソシエイトレベル：700万円以上
・上級管理職レベル：960万円以上

★昇格に応じて年収アップが可能です

昇進にあたっては、
・SOP（Standard Operating Procedure）の理解：※SOPとは業務を決められた手順・ルールに沿って、誰でも同じ品質で
実施できるようにまとめた「標準作業手順書」の事
・勤務実績
・英語力
・ITリテラシー
　⇒今後デジタルツールを標準活用：業務ではタブレットを使用し、入力作業(英語含む)及びOutlookやTeamsを使用予定で
す。
「日常的にスマホやSNSを利用している」「新しいITツールに抵抗がない」という方がスムーズに馴染める環境です。

上記ポイントを総合的に評価し、現場マネージャーや上長の推薦、またはご自身からの立候補により
チャレンジすることができます。
実際に、セキュリティ業務未経験で入社した20代女性スタッフが、
短期間でAO（上級管理職）へ登用され、年収レンジを大きく伸ばした実績もあります。

�高度なIT知識は不要！
�スマホやPC操作ができればOK
�落ち着いた環境で集中できます

【未経験・無資格でも安心】
┈┈┈┈┈┈┈┈┈┈┈┈┈┈┈┈┈┈┈┈
入社後は3日間の法定教育からスタート。
現場配属後も、トレーニング時には先輩が横について
一つひとつ丁寧に教えます。

「英語を活かしたい、話せるようになりたい」
「安定した環境で長く働きたい」

そんな意欲を重視した採用です。
実際に、元販売職や事務職など
異業種出身者が多数活躍しています！

【キャリアパス・評価制度】
┈┈┈┈┈┈┈┈┈┈┈┈┈┈┈┈┈┈┈┈
あなたの成長を、
「役職」と「給与」で還元します。

・未経験から短期間でポジションアップの実績あり
・英語力に応じて時給アップ
・能力により他サイト上級マネジメントへの飛び級昇進もあり

■勤務地

神奈川県新川崎エリア
（外資系データセンター拠点）

■勤務時間

・日勤：8:00～20:00 （12時間拘束）
・夜勤：20:00～8:00 （12時間拘束）
� 実働10時間／休憩2時間
　休憩中も【給与が発生】
　無駄なく効率よく稼げます。

・勤務形態：日勤/夜勤を含むシフト勤務（シフト勤務のため、月の半分程度がお休みになる目安ですのでプライベートや
自由な時間もしっかり確保できる働き方）
※勤務はチーム全体でバランスよく運営するシフト制を基本としており、特定の時間帯（例：日勤のみ・夜勤のみ）に固定
した勤務は原則想定しておりません。一方で、ライフイベントややむを得ない事情などがある場合には、状況に応じて柔軟
に配慮しながら、チームで支え合える体制を整えています。

■給与の補足説明
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★★12時間拘束、休憩2時間分も時給発生♪ ★★

（時給換算/時給1730円～）
※英語スキル、マネジメントスキル等により時給が変動します。

� 英語手当あり
　時給換算で87円上乗せ
　日常業務で英語に触れる分、
　しっかり給与に還元します。

� 資格手当で収入UP
　指定3資格全ての取得で
　時給換算【＋30円】支給
　（自衛消防技術認定証/防災センター要員従事者証/上級救命技能認定証）

� 資格取得は会社がサポート
   ポジションにより必須資格があります。
　それらの資格取得時には、、、　
　取得費用は【全額会社負担】
　講習日も【勤務扱い】として
　お給料が発生します！

� 法定教育も安心
　入社後3日間（20時間）で
　【24,600円】＋交通費を支給

■休日・休暇

シフト制
� シフトにより月の半分が「お休み」も可能です。
　平均月15回〜18回程度の勤務、連休の取得も出来ます。

■福利厚生

・交通費全額支給 ・制服無償貸与 ・有給休暇制度 ・資格取得支援制度 ・定期健康診断 ・英語手当（規定あり） ・無期雇
用転換あり　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

スキル・資格

� 高卒以上・未経験の方歓迎
� スーツでスマートに働きたい方
� PCやスマホ操作に抵抗ない方
� 英語を活かしたい・学びたい方
� 安定収入と私生活を両立したい方
�日本国内で就労可能な在留資格を有していること（警備業法により留学ビザ不可）
※在留カードの就労制限が「なし」の方

＼ 歓迎スキル・環境 ／
┈┈┈┈┈┈┈┈┈┈┈┈┈┈┈┈┈┈┈┈
★ 英語を使う環境に抵抗のない方 ★

現状エントリーレベルでは英語力は必須ではありません！
外資系データセンターのため、英語の来客対応がある環境です。
チーム内の仲間と英語でのコミュニケーションの機会もあり、
日常英会話レベルの英語力をお持ちの方は業務の中で活かすことができます。
業務用語や使用マニュアルなどに多くの英語表現もあり、チーム内でも簡単な英語でのコミュニケーション発生することが
あります。
学習意欲が高い方でないと、業務習得に時間がかかる可能性もあります！

� 英語を学びたい意欲がある
� これまでの学習を活かしたい
� 日常英会話ができる（尚可）

英語力は将来の【昇給・昇進】に
直結するプラス要素になります！

■歓迎条件

・データセンター勤務経験
・防災センター等での勤務経験
・英語を使った業務経験

会社説明
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