
【成⽥空港勤務】クルーイングオフィサー/乗務員の勤務管理を担う仕事/安全なフライト
を陰から守る役割

国内最⼤級のLCC。国内線15都市、国際線3都市就航。

募集職種

採⽤企業名
ジェットスター・ジャパン株式会社

求⼈ID
1584197  

業種
鉄道・航空・その他旅客輸送サービス  

会社の種類
⼤⼿企業 (300名を超える従業員数)  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
千葉県, 成⽥市

給与
450万円 ~ 500万円

更新⽇
2026年03⽉27⽇ 18:59

応募必要条件

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル
流暢  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

航空法を遵守し、パイロットやキャビンクルーのスケジュールや資格管理をする、運航に関わる重要なポジションです。
Crewingチームにてこれまでの経験を活かし、私たちと⼀緒に頑張っていただける⽅の応募をお待ちしています！

＜仕事内容＞

■ 航空法やその他規程に基づく乗務員の乗務割維持・管理
■ 乗務員の⽇常の⾶⾏時間、勤務時間等の管理
■ 乗務員の⽋員補充に関わる調整業務
■ 乗務員の資格管理
■ ⽇常運航で発⽣するイレギュラー（disruption）時の乗務割管理、宿泊や交通の⼿配業務

＜募集背景＞
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https://www.careercross.com/company/detail-509335


⽋員募集です。

＜労働条件＞

契約期間：期間の定めなし
試⽤期間：あり （３カ⽉）
シフト勤務制 
勤務時間例）7：00〜16：00、13：00〜22：00、14:00〜6:00、16：00〜8：00など
休憩時間：60分
休⽇：⽉間10-11⽇間 シフト勤務

スキル・資格

【必須（MUST）】
■ ⼤学卒業以上または同等の学⼒があること。※ただし、能⼒・実績・⼈格等に応じその限りではない。
■ 航空業界において、運航乗務員または客室乗務員の勤務割運⽤、あるいは勤務割作成の経験があること
■ 英⽂規程を理解でき、メール・電話での基本的なコミュニケーションを取れるレベルの英語⼒

【その他】
・⽇本語必須 
・外国籍の場合、⽇本で就労できる在留資格があること 
・フルタイム勤務ができること  

会社説明
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