
テクノロジーコンサルタント

テクノロジーコンサルタント

募集職種

⼈材紹介会社
マイケル・ペイジ・インターナショナル・ジャパン株式会社

求⼈ID
1584166  

業種
ITコンサルティング  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
経験考慮の上、応相談

更新⽇
2026年03⽉27⽇ 12:59

応募必要条件

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
無し  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可は必要ありません  

募集要項

クライアントの経営課題や業務課題に対し、ビジネスとテクノロジー両⾯から最適な変⾰を設計し、BI構築、データ基盤構
築、システム開発・運⽤などを含めて実⾏まで伴⾛する。コンサルティングに加え、実装・定着化まで⽀援することで、企
業のパフォーマンス向上と成果創出にコミットする役割を担う。

企業情報

経営・業務改⾰とテクノロジー活⽤を軸にした総合コンサルティング事業を展開
⼤⼿コンサルファーム出⾝者を中⼼に構成
ビジネスとテクノロジーの両輪で成果創出にこだわる
経営層との距離が近く、意思決定がスピーディ
昇格・昇給スピードが速い環境
従業員は50名以上

職務内容

企業変⾰を最前線で推進するテクノロジーコンサルタント
ビジネス課題に対し、構想策定から実装・定着化まで⼀貫⽀援
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BI、データ処理/蓄積基盤、システム構築に関わるテクノロジー領域を担当
クライアントとのコミュニケーション・折衝
チーム内でのタスク推進やレビュー

条件・待遇

雇⽤形態：正社員
勤務時間：フレックスタイム制度
保険制度：雇⽤保険・労災保険・健康保険・厚⽣年⾦
在宅勤務（⼀部従業員利⽤可）
リモートワーク可（⼀部従業員利⽤可）
資格取得⽀援制度（全従業員利⽤可）
研修⽀援制度（全従業員利⽤可）
退職⾦：無
社会保険：健康保険 厚⽣年⾦保険 雇⽤保険 労災保険
寮・社宅：無
【休⽇補⾜】慶弔休暇/傷病休暇/産前・産後休暇/育児休暇/⽣理休暇/介護休暇
【福利厚⽣補⾜】給与改定年1回/フルフレックスタイム制/出張⽇当/企業型確定拠出年⾦制度・マッチング拠出制度
（2025年10⽉開始）/資格取得報奨⾦/社員紹介報奨⾦/結婚祝⾦/出産祝⾦/弔慰⾦/OJT研修/OffJT研修/社外研修（参加
任意）/キャリアカウンセリング制度/各種社内イベント・懇親会（参加任意）
選考プロセス：応相談

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Yumi
Kaneko on +81 3 6627 6136.

スキル・資格

システム開発の実務経験（設計/開発実務経験があれば尚可）
システム運⽤/保守の実務経験（3年以上の経験があれば尚可）
SIer における業務経験（3年以上の経験があれば尚可）
ビジネス/データに関する実務経験があれば尚可

会社説明

経営・業務改⾰とテクノロジー活⽤を軸にした総合コンサルティング事業を展開
⼤⼿コンサルファーム出⾝者を中⼼に構成
ビジネスとテクノロジーの両輪で成果創出にこだわる
経営層との距離が近く、意思決定がスピーディ
昇格・昇給スピードが速い環境
従業員は50名以上
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