
エンタープライズ環境を刷新する モダナイゼーション×AI アーキテクト

エンタープライズ環境を刷新する モダナイゼーション×AI アーキテクト

募集職種

⼈材紹介会社
マイケル・ペイジ・インターナショナル・ジャパン株式会社

求⼈ID
1584140  

業種
インターネット・Webサービス  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
経験考慮の上、応相談

更新⽇
2026年03⽉27⽇ 08:05

応募必要条件

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル
流暢  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

本ポジションは、レガシー技術からの移⾏と⽣成AI活⽤を統合し、全社的なモダナイゼーションを推進するアーキテクト役
割です。アプリ、データ、UI、API、AI、DevOps を横断し、最適な技術戦略・アーキテクチャを設計します。

企業情報

国内⼤⼿企業グループのIT部⾨を⽀える⼤規模SIer。エンタープライズ領域におけるモダナイゼーション、クラウド移⾏、
AI活⽤プロジェクトを多数推進している企業です。

職務内容

AI活⽤モダナイゼーション（最重要領域）

LLM/GenAI によるコード変換（VB系→Java/JS/React）
設計書⽣成、依存分析、コード解析
RAG を⽤いたビジネスロジック抽出・コード検索基盤構築
AIによる⾃動テスト、影響範囲分析、コードレビュー最適化
AIガバナンス（権限制御・データ保護・プロンプトセキュリティ）設計
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下記の領域のどれかを追加で⾏っていただきます

モダナイゼーション戦略策定

VB/VBScript/VB.NET 資産のアセスメント
Rehost / Replatform / Refactor / Rebuild の⽅式検討
Java／LCNC／Script 変換の最適バランス設計
全体アーキテクチャとロードマップ設計

UI モダナイゼーション（React＋AG‑Grid）

React リライトアーキ設計
Schema-driven validation 導⼊
UX 改善とレスポンシブ設計標準化

バックエンド/API刷新

VB.NET から Java/Spring Boot への再構築
EJBロジックを保持しつつ段階的にREST化
APIセキュリティとガバナンスの定義

データ/DB モダナイゼーション

Oracleスキーマ変換・ストアド移⾏
⼤規模データ移⾏（ETL）＋⾃動チェック基盤設計

クラウド / DevOps

AWSアーキテクチャの設計（VPC, ECS/EKS, RDS など）
Docker/Kubernetesによるコンテナ化
CI/CD／DevSecOpsの整備

ガバナンス / リード

HLD/LLD、アーキ図、リスク管理
複数チーム・複数ベンダーを巻き込んだ技術推進

条件・待遇

"AI×レガシー刷新"を同時にリードできる⽇本でも稀少なポジション
AI活⽤が最重要ミッションとして明確化されているレア求⼈
インフラからアプリまで幅広く経験するのは可能
ハイブリッド勤務

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Pedro Mori
on +81 3 6627 6133.

スキル・資格

ネイティブレベルの⽇本語⼒ （N1以上）
ソリューションアーキテクト経験
技術ドキュメント作成能⼒

下記のスキルでの実務経験

Java / Spring Boot / API / マイクロサービスの深い知識
VB / VBScript / VB.NET 資産の分析経験
React / AG-Grid を⽤いたフロント刷新経験
AWSアーキテクチャ経験
CI/CD・Docker・K8s 理解
LLM/GenAI を⽤いたコード変換・解析経験
RAG の理解・構築経験

会社説明

国内⼤⼿企業グループのIT部⾨を⽀える⼤規模SIer。エンタープライズ領域におけるモダナイゼーション、クラウド移⾏、
AI活⽤プロジェクトを多数推進している企業です。
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