
【品質保証】未経験歓迎！化学物質の調査依頼対応など◆化学系バックグラウンドをお
持ちの⽅OR品質業務ご経験者を募集

✓景気に左右されない安定商材 ✓海外売上85％超 ✓はんだ接合技術で世界をリード

募集職種

採⽤企業名
株式会社弘輝

求⼈ID
1584113  

部署名
品質保証部  

業種
化学・素材  

会社の種類
中⼩企業 (従業員300名以下)  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
埼⽟県, ⽐企郡滑川町

最寄駅
東上線、 森林公園駅

給与
400万円 ~ 500万円

勤務時間
9:00〜17:30 （所定労働時間：7時間30分、 休憩60分）

休⽇・休暇
完全週休2⽇制（⼟⽇祝）

更新⽇
2026年04⽉02⽇ 00:00

応募必要条件

職務経験
1年以上  

キャリアレベル
新卒・未経験者レベル  

英語レベル
基礎会話レベル  

⽇本語レベル
ネイティブ  

 
※英語⼒は必須ではありませんが、得意な⽅は海外⼯場向けの対応に挑戦できる機会もあります。

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  
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募集要項

≪募集要項・本ポジションの魅⼒≫

顧客からの化学物質調査依頼対応を中⼼に品質保証業務を担当
世界有数のはんだ材料メーカーで、安定商材に関わるやりがい
ISO対応や内部監査など品質維持活動を通じ、専⾨スキルが⾝につく
残業⽉10時間程度、年間休⽇123⽇、研修・資格⽀援制度も充実

【業務内容】
品質保証部にて顧客からの化学物質調査依頼を中⼼とした業務をお任せします。

＜⼊社後お任せする業務＞

取引先からの化学物質調査依頼
（依頼例）
はんだ材料内に含まれる物質の成分調査やお客様が製品を輸出する際に対象国の法規制にあたる物質が含まれていな
いか 等の調査依頼
※物質の検査や調査や別部署が担当しますので、危険物に関わるといった⼯程は発⽣しません。

<将来的にお任せする業務>

内部監査の計画/実施/報告書作成/社内向け是正案内
外部審査の対応や審査実施前の資料作成、社内外からの問い合わせ対応
ISO等のガイドライン・品質マニュアルの規定が遵守されているかのチェック
ISO等の規定変更があった場合の品質マニュアル更新
認証機関や顧客監査への対応
ほか品質維持に関連する資料の作成・展開（社内外向け）
※英語を使⽤した海外⼯場向けの対応に挑戦できる機会もあります

■組織：
品質保証部の中で50代係⻑、30代⼥性、30代男性（兼任）が担当しています。
⼊社後は必要に応じて製品知識を学びながらOJTを中⼼とした教育を予定しております。

■就業環境：
◇ワークライフバランス
全社平均の残業時間は⽉10h程度。毎週⽔曜⽇はノー残業デーを設け、管理職⾃ら必要のない⻑時間労働を無くすなどの取
り組みを⾏っております。
◇社員の定着性
平均勤続年数13年、直近3年間で⼊社された⽅々の離職率は8.7％（正社員に限ると離職者無し）です。
産休・育休制度の利⽤社員も多く（男性の取得実績も有）、再雇⽤制度もございます。
また、社員のエンゲージメント向上を⽬指したインナーブランディングを重視し、社内ポータル整備し、常に組織全体の情
報の共有、コミュニケーションの質の向上に努めています。

■同社について：
商品性能・品質、技術開発⼒、お客様対応⼒で優れた市場評価と信頼のブランドを確⽴している企業です。
グローバル展開にも⼒を⼊れ、世界主要地域への⽣産・販売拠点の拡充を進めています。電⼦・電機業界の発展とともに成
⻑を続けており財務・収益⾯においても⼤変優良な業績を⻑く維持しています。
（変更の範囲：会社の定める業務）

【雇⽤形態】
正社員
※試⽤期間あり、3ヶ⽉

【給与】
予定年収：400万円〜480万円（⽉給制）
⽉給：231,300円〜275,000円
⽉額（基本給）：231,300円〜275,000円

※⽉給(⽉額)は固定⼿当を含めた表記です。
※給与詳細は経験・年齢・スキルを考慮の上決定します。
※賃⾦はあくまでも⽬安の⾦額であり、選考を通じて上下する可能性があります。

■残業⼿当：あり
■昇給：年1回（1⽉）
■賞与：年2回（6⽉、12⽉）※過去実績平均5.6ヶ⽉

【就業時間】
9:00〜17:30 （所定労働時間：7時間30分、休憩60分）
■時間外労働：あり（残業時間：5〜10時間）

【勤務地】
東松⼭⼯場：埼⽟県⽐企郡滑川町⼤字都25-39
（変更の範囲：当社の全拠点）
■勤務地最寄駅：東武東上線／森林公園 駅
■受動喫煙対策：屋内喫煙可能場所あり
■転勤：当⾯無

【休⽇休暇】
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年間休⽇⽇数123⽇
完全週休2⽇制（休⽇は⼟⽇祝⽇）
年末年始休暇（7⽇）
慶弔休暇
誕⽣⽇休暇（1⽇）
年間有給休暇10⽇〜20⽇（下限⽇数は、⼊社半年経過後の付与⽇数となります）
※夏季は有給奨励で各⾃休暇を取得

【待遇・福利厚⽣】

通勤⼿当：交通費全額⽀給
家族⼿当（扶養⼿当）：配偶者5,000円、⼦1⼈につき5,000円 ※18歳まで⽀給
役職⼿当
出張⼿当
社会保険完備（健康保険、厚⽣年⾦保険、雇⽤保険、労災保険）
退職⾦制度
定年60歳
育休取得実績：有（育休後復帰率100%）
3ヶ⽉の社内研修
資格⽀援制度
外部セミナーへの参加補助（語学、ISO/IATF内部監査員、有機溶剤作業主任者、鉛作業主任者、特定⾼圧ガス取扱責
任者等の資格取得をバックアップ）
社内持株会：加⼊資格は勤続年数による
がん保険
保養施設利⽤補助
福利厚⽣倶楽部加⼊
東京都電機健康保険組合施設

スキル・資格

<職種未経験歓迎><業界未経験歓迎>

【必須要件】
※下記いずれかにあてはまる⽅

化学系の学部・学科卒の⽅
製造業における品質管理・品質保証の実務経験をお持ちの⽅

【歓迎要件】

ISO9001またはISO14001の知識をお持ちの⽅
IATF16949の知識、内部監査員などのご経験をお持ちの⽅
製品開発もしくは品質管理のご経験

【選考について】

オンライン⾯接：可

会社説明
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