
Project manager募集《1年経験以上のJuniorメンバー向け》

Project manager募集《1年経験以上のJuniorメンバー向け》

募集職種

⼈材紹介会社
マイケル・ペイジ・インターナショナル・ジャパン株式会社

求⼈ID
1583681  

業種
ソフトウエア  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
600万円 ~ 1000万円

更新⽇
2026年03⽉23⽇ 12:55

応募必要条件

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
基礎会話レベル  

⽇本語レベル
ビジネス会話レベル  

最終学歴
短⼤卒： 準学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

数千万円〜1〜2億円規模の⼩中規模プロジェクトで、⽬的・スコープ・スケジュール・コストを守りつつ完遂へ導くPM
ロールを担います。アジャイル／ウォーターフォールを案件に応じて使い分け、顧客リレーション強化や次の提案につなが
る価値創出までリードします。

Client Details

テクノロジーが事業成⻑に直結する領域に特化し、コンサルから要件定義、開発、運⽤・保守、継続的な改善提案までを⼀
気通貫で⼿がける総合テックファームです。顧客との直接取引にこだわり、下請けに丸投げしないスタイルでビジネス成果
にコミット。PM育成に強みがあり、⼊社後1年間のメンター制度やナレッジ共有⽂化が根付いています。

Description

⼩中規模（数千万円〜1〜2億円）PJのプロジェクトマネジメント（計画／進⾏／品質／コスト／リスク管理）
コンサル〜要件定義〜開発〜運⽤保守までのEnd-to-End推進、改善提案の継続実⾏
顧客課題の定義と価値提案、直取引での信頼構築と次案件へのブリッジング

Job Offer
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https://www.careercross.com/company/detail-3648


1年間メンター＋横断PMコンピテンシーで早期戦⼒化を後押し
直取引＆⼀気通貫で上流から運⽤まで価値創出に関われる

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Akari
Tsutsumi on +81 3 6627 6049.

スキル・資格

PM／PL／チームリーダー経験いずれか1年以上
PMとしてのキャリア志向をお持ちの⽅

会社説明

テクノロジーが事業成⻑に直結する領域に特化し、コンサルから要件定義、開発、運⽤・保守、継続的な改善提案までを⼀
気通貫で⼿がける総合テックファームです。顧客との直接取引にこだわり、下請けに丸投げしないスタイルでビジネス成果
にコミット。PM育成に強みがあり、⼊社後1年間のメンター制度やナレッジ共有⽂化が根付いています。 ​
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