
デザインマネージャー

デザインマネージャー

募集職種

⼈材紹介会社
マイケル・ペイジ・インターナショナル・ジャパン株式会社

求⼈ID
1583657  

業種
ソフトウエア  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
600万円 ~ 1300万円

更新⽇
2026年03⽉23⽇ 09:00

応募必要条件

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
無し  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可は必要ありません  

募集要項

メンバーと向き合い伴⾛する、1on1や⽬標設定/評価といったピープルマネジメントと、デザインの視点で事業の成⻑を⽀
え、社内外複数のステークホルダーを巻き込みながら、課題解決を進めていただきます。

企業情報

SaaSだけでは解決しきれない現場の課題に、テクノロジーと専⾨オペレーションのハイブリッドで挑む会社です。
⽇々使われるコミュニケーション基盤から依頼するだけで、業務が⾃動化・最適化されていく体験を提供。
"中⼩企業の99.7%が抱えるDXの空⽩"を埋める存在として、次世代BPOの進化形を牽引しています。

職務内容

組織マネジメント

UI / UX側⾯からのプロダクトをバリューアップさせる戦略⽴案

メンバーに対する⼈事評価
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https://www.careercross.com/company/detail-3648


条件・待遇

社会保険（健康保険・厚⽣年⾦・介護保険）

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Yuki
Ishihara on +81 3 6627 6071.

スキル・資格

チームマネジメントの経験

プロダクトマネージャーやエンジニアとの協働経験とステークホルダーとのコミュニケーション⼒

プロダクトの仕組みについての理解や関⼼

デザイン根拠の⾔語化とステークホルダーへのプレゼンテーション⼒

会社説明

SaaSだけでは解決しきれない現場の課題に、テクノロジーと専⾨オペレーションのハイブリッドで挑む会社です。
⽇々使われるコミュニケーション基盤から依頼するだけで、業務が⾃動化・最適化されていく体験を提供。
"中⼩企業の99.7%が抱えるDXの空⽩"を埋める存在として、次世代BPOの進化形を牽引しています。
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