
【1000〜1200万円】ソフトウェアクラスターリード

ハーマンインターナショナル株式会社での募集です。 組み込みエンジニアのご経験の…

募集職種

⼈材紹介会社
株式会社ジェイ エイ シー リクルートメント

採⽤企業名
ハーマンインターナショナル株式会社  

求⼈ID
1582863  

業種
⾃動⾞・⾃動⾞部品  

会社の種類
外資系企業  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
1000万円 ~ 1200万円

勤務時間
08:30 〜 17:30

休⽇・休暇
【有給休暇】⼊社7ヶ⽉⽬には最低10⽇以上 【休⽇】完全週休⼆⽇制 完全週休⼆⽇制 GW 夏季休暇 年末年始 ※主要⾃動
⾞メー…

更新⽇
2026年03⽉19⽇ 15:17

応募必要条件

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

【求⼈No NJB2354372】
ハーマンのソフトウェアプロジェクトリーダーとして、
インテリジェントコックピット製品のソフトウェア部分を成功裏に運営し、
プロジェクトを予算、納期、品質の⾯で確実に遂⾏する責任があります。
ソフトウェア分野の⼀連のトピックについて、顧客に対する窓⼝となります。
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【職務内容】
専任のソフトウェアチームを率い、⼀連の機能分野について、顧客プログラム向けに⾼品質のソフトウェアを、納期と予算
内で提供する。
プロジェクトマネジメントにおけるリーダーシップとビジネス⾏動規範のロールモデルとしての役割を担う
潜在的な顧客の期待を明確に理解し、エンジニアリングチームを率いて、タイミングと品質の⾯で顧客の期待に応える成果
を上げる。
技術的な事項を顧客に明確に報告・説明し、顧客と交渉・コミュニケーションを取り、相互の合意と結論に達する。
CG、SW/HW ドメイン、テストなど、プロジェクト実⾏に関与するさまざまな部⾨間の⾼いレベルの連携と透明性を確保
する。
プロジェクト指標を所有・監視し健全性を維持する。リスクを早期に特定し、タイムリーかつ効果的な軽減策を講じる。
内部管理報告（SBUリーダー（ディレクター級以上）を含む）
プロジェクトの主要業績評価指標を継続的に追跡し、最適化のための優先順位を設定する。
調達部⾨と連携し、ライセンス料・ロイヤルティ価格が業界最⾼⽔準かつ適正であることを確保する。
アイデアや調査により、VAVE イニシアチブを⽀援する。

Job No.39855

スキル・資格

必要な要件
⼯学（電気⼯学、情報技術）または経営学の⼤学学位、もしくは同等の卒業資格
グローバル開発において、⾼価値・複雑・戦略的プロジェクトを複数成功裏に推進した実績
技術プロジェクトの計画・管理能⼒、および部⾨横断型チームのリーダーシップ能⼒
複雑なシステムを理解し、依存関係を可視化・記述可能かつ管理可能な合理的な構成要素に分解・構造化する能⼒
ハーマンの全体戦略に沿った明確かつ測定可能な個⼈⽬標を設定・追求・達成する能⼒、⼈材統合・紛争解決能⼒、幅広い
異⽂化経験、卓越したコミュニケーション能⼒。
⽇本OEMとの直接業務経験、技術事項に関する優れたプレゼンテーション・説明能⼒。

歓迎条件
プロジェクトマネジメントプロフェッショナル資格（例：PMP）。
⾃動⾞業界での経験
Automotive ASPICE Level 3準拠プロジェクトの実績
リアルタイム組込みソフトウェア・システム開発の経験

応募資格
国内・海外出張（最⼤20%）への対応が可能なこと

会社説明

家電オーディオ製品の輸⼊販売、⾃動⾞⽤インフォテイメント・オーディオシステムの開発、営業主要製品：⾃動⾞⽤イン
フォテイメントシステム、オーディオシステム、家電オーディオシステム、プロフェッショナル⽤オーディオシステム
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